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Tegevusaruanne
Parnumaa visioon:

Ndeme Parnumaad vabatahtliku koostéé kooslusena, kus avalik-, era- ja vabasektor loovad koos
vaartusi ja edendavad elu. Parnumaa arengu vétmetegur on siin tegutsejate tihisosa ja koostdd. Uhise
kasu saamine |abi asjalike ja sdbralike suhete ning tdhusate ja tulevikku vaatavate Uhistegevuste on
maakonna tasakaalustatud arengu peamine sisu. Nii mdtestamegi tulevikus Parnu maakonda
ennekdike kui Uhisele identiteedile rajanevat laiapindset koostééplatvormi. Uut luues peame silmas siin
varem loodu vaartust. Minevikust dppides ja tulevikku kujundades edendame Parnumaa elu. Paneme
Uheskoos maakonna inimeste hivanguks t66le uued taastuvenergia allikad, uued kiired Ghendused
maal, merel, 8hus ja kilberruumis. Arvestame ja kasutame loodushlivesid, sh energiaallikaid kestlikult.
Energia on jou vdime teha t66d. Uus energia toob Parnumaale nii uue tehnoloogia, uued Uhendused
kui innovatsiooni, uued kompetentsid ja uued inimesed. Uhendame oma inimeste j6u, loomingulisuse
ja tarkuse, et panna siin rajatavad uued véimalused parimal moel meie inimeste jaoks tddle
(Arengustrateegia Parnumaa 2035+).

Sihtasutus Parnumaa Arenduskeskus on asutatud Pdrnumaa Omavalitsuste Liidu ja Parnu linna poolt
ning ariregistrisse kantud 29.12.2017.

SAga Parnumaa Arenduskeskus thines 03.01.2018 sdIlmitud Ghinemislepingu alusel SA Parnumaa
Ettevotlus- ja Arenduskeskus ja 27.04.2018 solmitud Ghinemislepingu alusel SA Parnumaa Turism.

Parnumaa Arenduskeskus on Parnumaa omavalitsuste poolt maakonna tasakaalustatud arenguks
loodud sihtasutus, mis kavandab Parnumaa arengut, arendab ettevétlust, noorte ettevétlikkust ja
ettevotlusdpet ning kodanikutihiskonda. Edendab rahvatervist ja siseturvalisust, rahvusvahelisi suhteid
ning viib ellu maakonnalleseid projekte. Arenduskeskus kuulub maakondlike arenduskeskuste
vorgustikku. Koosté6s maakonna, riigi ning rahvusvaheliste vorgustike ja partneritega rakendatakse
oma teadmisi ja kogemusi maakonna tasakaalustatud arenguks. Parnumaa Arenduskeskus on
arengustrateegia ,Parnumaa 2035+“ eestvedajaks ja peamiseks elluviijaks. Sihtasutuse tegevuse
Uldiseks eesmargiks on Parnumaa elanike heaolule ja sotsiaalsele sidususele, majanduse
konkurentsivdimele ja kestlikule arengule aktiivhe kaasaaitamine ning selleks vajalike tegevuste
algatamine ja elluviimine. Sihtasutuse konkreetseteks eesmarkideks on Parnumaa arenguga seotud
tegevuste elluviimine, regionaalarengu- ja planeerimisalaste Ulesannete taitmine, ettevétluse,
kohaturunduse ja kodanikuthiskonna arengule kaasaaitamine ning hariduse, sotsiaali, kultuuri, spordi,
rahvatervise ja turvalisuse valdkondades maakondliku koostdd vdimestamine, siseriiklike ja
rahvusvaheliste organisatsioonidega koost6d ning nendega seotud teavitustegevuse maakondlik
korraldamine ja elluviimine.

Parnumaa Arenduskeskuse visioon on olla esmane, asjatundlik ja tunnustatud koostddpartner
Parnumaa arenguga seotud valdkondades. Parnumaa Arenduskeskuse missioon on inspireerida
maakonda arenema, olles kompetentseks eestvedajaks, tasakaalustajaks ja vaarikaks Parnumaa
identiteedi hoidjaks.

SA Parnumaa Arenduskeskuse noukogu ja juhatus
SA Parnumaa Arenduskeskuse néukogu on kuueliikmeline ja juhatus Gheliikmeline.

Noukogu esimees:

Irina Talviste — Parnu abilinnapea

Noukogu liikkmed:

Lauri Luur — Tori vallavanem (ndukogu aseesimees)
Ulle Vapper — P&hja-Parnumaa vallavolikogu esimees

Silver Smeljanski — Parnu abilinnapea
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Kadri-Aija Viik — Saarde vallavolikogu aseesimees

Ene Taht — Parnu abilinnapea

Juhatuse liige:
Erik Reinhold

Aruandeperioodil toimus neli ndukogu koosolekut, neist ks e-maili koosolek. Noéukogu koosolekutel
kinnitati 2023. aasta eelarve, 2022. majandusaasta aruanne, 2023. aasta lisaeelarve, anti juhatuse
poolt Glevaade 2023. aasta tegevustest ja toimus 2024. aasta eelarve esimene lugemine.

SA Parnumaa Arenduskeskuse koostéépartnerid ja to6tajad

SA Parnumaa Arenduskeskus peamised ja suuremad lepingulised koostddpartnerid 2023. aastal olid
Rahandusministeerium, Regionaa- ja Pllumajandusministeerium, Parnumaa Omavalitsuste Liit, MTU
Maakondlikud Arenduskeskused, Parnu Linnavalitsus, Kodanikulhiskonna Sihtkapital, Euroopa
Komisjon. Tegevuste finantseerimiste osakaal oli jargmine: Rahandusministeerium ning Regionaal- ja
Péllumajandusministeerium 31%, Parnumaa Omavalitsuste Liit (maakonna maaomavalitsused ja
Rahandusministeeriumi arendustegevuse toetus) 26%, MTU Maakondlikud Arenduskeskused 17%,
Parnu Linnavalitsus 10%, teiste finantseerijate (SA Kodanikulihiskonna Sihtkapital, Euroopa Komisjon
ja muud) osakaal oli kokku 16% kogufinantseerimistest.

Arenduskeskuse keskmine tddtajate arv oli aruandeperioodil 14. Lisaks juhatuse likmele tddtasid
organisatsioonis aruandeperioodil maakonna arendusjuht, maakonna turundusjuht, noorte
ettevotlikkuse ja t66hdive projektijuht, alustavate ettevétjate konsultant, ettevétiuse- ja
ekspordikonsultant, ettevétlusinkubaatori projektijuht, rohekobara projektijuht, mittetulundusthingute
konsultant, véliskoostdd spetsialist, rahvatervise ja turvalisuse koordinaator ning spetsialist, biiroojuht,

raamatupidaja.

2023 2022 2021

Palgakulu jaotus t66tamise liikide

kaupa, eurodes 396 052 325 205 290 468
t66lepingu alusel tdétavad isikud 314 187 270 621 247 192
juhatuse liilkme tasu 36 000 33 600 27 600
voéladiguslikud lepingud 27 756 12 802 7 626
Uhekordne lisatasu 17 866 7147 8 050
kasutamata puhkuse hivitis 0 804 0
haigushivitis 243 231 0
Todbtajate arv lepingute kaupa

juhatuse liilkme leping 1 1 1
t66leping 13 12 12
vobladiguslik leping 19 15 12
Tulud, kulud ja tulem

eurodes 2023 2022 2021
Pdhitegevuse tulud 950 651 765397 | 1302402
Intressitulud 30 30 27
Pohitegevuse kulud 949 394 750 123| 1291 965
Aruandeaasta tulem 1287 15 304 10 464
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Peamised finantssuhtarvud ja nende arvutamise metoodika

2023 2022 2021
Tegevustulude muutus 24,2% -41,2% 62,8%
Tulu ettevotlusest, muutus 65,6% -18,5% 151,3%
Lihikohustiste kattekordaja 1,83 2,38 1,49
Td6j6ukulu osakaal tegevuskuludes 60,5% 61,8% 62,8%

Tegevustulude muutus (%) = (tegevustulu aruandeperioodil — tegevustulu eelneval aruandeperioodil) /
tegevustulu eelneval aruandeperioodil) x 100

Tulu ettevbtlusest, muutus (%) = (tulu ettevétlusest aruandeperioodil — tulu ettevétlusest eelneval
aruandeperioodil) / tulu ettevotlusest eelneval aruandeperioodil x 100

Lihikohustiste kattekordaja (kordades) = kaibevara / lUhiajalised kohustused

Té6joukulu osakaal tegevuskuludes = (t66joukulud/(t66joukulud + tegevuskulud)) x 100

Maakonna arendustegevused

Maakonna arendusjuhi Ulesandeks on strateegiline kavandamine, ruumiline planeerimine, uuringute
labiviimine, maakondliku arendustegevuse koordineerimine, riiklike programmide realiseerimine
maakonnas ja arendusmeeskonna eestvedamine.

Maakonna arengut suunavateks dokumentideks on P&rnu maakonna planeering (2018),
arengustrateegia ,Parnumaa 2035+ ja selle tegevuskava aastateks 2022-2027.

Maakondliku arendustegevuse eesmarkide taitmine ja tegevused aruandeperioodil:

Eesmark: arengustrateegia ,Parnumaa 2035+. Parnumaa — Ghiselt uue energiaga“ ja selle tegevuskava
2022-2027 uuendatud, elluviimise kokkulepe sélmitud.

Tegevused:

¢ Uuendatud arengustrateegia ,Parnumaa 2035+. Parnumaa — uUhiselt uue energiaga“ hakkas
kehtima 01.01.2023

e Arengustrateegia elluviimise kokkulepe sdlmiti 20.03.2023 Tartu Ulikooli Parnu kolledZi
raamatukogus. Partneriteks ja allkirjastajateks Haademeeste, Kihnu, Laaneranna, Podhja-
Parnumaa, Saarde ja Tori vallad ning Parnu linn, Parnumaa Omavalitsuste Liit, PArnumaa
Arenduskeskus, Parnumaa Uhistranspordikeskus, Parnu Haigla, Parnu Muuseum, Jéuluméae
Tervisespordikeskus, Tartu Ulikooli Parnu kolledZ, Parnumaa Kutsehariduskeskus, Parnumaa
koolijuhid, Parnumaa Spordiliit, Rohelise J6emaa Koostdékogu, Parnu Lahe Partnerluskogu,
Liivi Lahe Kalanduskogu, Parnumaa Kodukant, Kodukant La&nemaa, Destination Parnu,
Parnumaa Ettevotete Koda, Eesti Kaubandus-Tddstuskoja Parnu esindus;

e Toimus nii arengustrateegia koostajate motiveerimine kui tanulritus osalistele 12.01.2023

Eesmark: Parnu maakonna ruumilise arengu tagamine
Tegevused:

o Koostdés Rahandusministeeriumiga (hiliem Regionaal- ja Pdllumajandusministeeriumiga)
maakonnaplaneeringu teemaplaneeringu ,Parnu jde ja kaldaala ruumilise arengu perspektiiv
ning seosed maakonnaplaneeringuga“ valmimine, kooskdlastamine ja avalikustamine;

e Osaleti Uleriigilise planeeringu URP 2050+ l|ahteseisu-kohtade koostamisel ja méjude
hindamise programmi kujundamisel nii konkreetsete ettepanekute kui intervjuude vormis;

e Osaleti Liivi lahe meretuulepargi elektrilhenduste riigi eriplaneeringu (REP) protsessis
juhtrGhma liilkmena;

¢ Osaleti Rapla ja Parnumaa maavarade teemaplaneeringu koostamisel juhtriihma liikmena;
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o Osaleti maakonnaplaneeringute (levaatamise metoodika valjatddtamisel Regionaal- ja
Péllumajandusministeeriumi kutsel, tehti ettepanekuid ruumilise planeerimise osakonnale ja
osaleti vastavatel ndupidamistel.

Eesmark: Arendustegevust toetavate uuringute ja ekspertiiside ja labiviimine
Tegevused - valmistati ette |ahtelilesanded, taotlused ja lepingud uuringute tellimiseks:

e telliti uuring ,Parnumaa innovatsioonikeskuse KOBAR tegevussuundade valjaarendamine® —
koostajad Tartu Ulikooli Parnu kolled? ja Tartu Ulikooli Sotsiaalteaduslike rakendusuuringute
keskus;

e Péarnumaa Omavalitsuste Liidu poolt tellitud analits ,Parnu multiihiselamu kontseptsioon* —
koostaja Cumulus Consulting;

e Tartu Ulikooli Parnu kolledzile (sh tudengite 18putdddeks) pakuti valja 23 uurimisteemat, mida
on arutatud Uhisel koosolekul Oppejdududega. Teemad seonduvad arengustrateegiaga
.Parnumaa 2035+“, KOBARa temaatikaga ja koostatava Parnu jée teemaplaneeringuga. Osa
teemasid on t66s ja osa ka juba realiseerunud.

Eesmark: Euroopa Liidu 2021-2027 perioodi kvaliteetne ettevalmistus, valmisolek meetmete
avanemiseks

Tegevused:

¢ Vajalike maakondlike tegevuste kédivitamine ja td6shoidmine: erinevate meetmete elluviimiseks
maakondlike hindamiskomisjonide formeerimine, Ghisprojektide ettevalmistamine, seminaride
korraldamine, info hankimine ja levitamine, teemapaevadele kaasamine (sh veebis);

e Tugi Parnumaa Omavalitsuste Liidu martsis 2023 kevadseminari ,Kattesaadavad kvaliteetsed
avalikud teenused” korraldamisel Klaara-Manni Puhke- ja seminarikeskuses. Vastava Euroopa
Liidu meetme detailsem anallils ja kasitlus, potentsiaalsete projektiideede Iabimangimine;

e Tugi Parnumaa Omavalitsuste Liidu augustiseminari korraldamisel Varbla Puhkekilas.
Ulevaade kaimasolevatest ja perspektiivsetest projektidest ja uuringutest maakonnas ning
valmisolekust meetmete avanemisel.

Eesmark: Kohalike omavalitsuste arendajate ja planeerijate tulemuslikum koost66
Tegevused:

¢ Parnumaa Omavalitsuste Liidu strateegilise ja ruumilise komisjoni t6ds hoidmine;

o FEttevotluskeskkonna arenguprogramm Parnumaa kohalikele omavalitsustele. Programmi
toimumine lepiti kokku AHHAA Keskusega ning rahastamise osas Regionaal- ja Pollu-
majandusministeeriumiga. Programmi on kaasatud 21 osalejat koikidest Parnumaa
omavalitsustest ja arenduskeskusest. R. Noorkdivu (Geomedia) ja M. Laane (Cumulus)
eestvedamisel viiakse labi 5 dppemoodulit maakonna erinevates keskustes, lisaks Oppereis
Soome.

e vorgustiku osalistele seminaride ja 6ppereiside korraldamine.

Eesmark: Avalike teenuste disain, teenuste kéttesaadavuse ja kvaliteedi parandamine
Tegevused:

o Kéattesaadavate kvaliteetsete avalike teenuste meetme korraldamine maakonnas, meetme
labiviimiseks tingimuste loomine, vastava komisjoni komplekteerimine, selle t66 kaivitamine.

e Arengustrateegias ,Parnumaa 2035+ viidatud maakondlike uhisprojektide ettevalmistuse
toetamine (innovatsioonikeskus KOBAR2, &pilaskodu, Uhistranspordi projektid, Sindi
kéarestikukeskus, Jouluméae Tervisespordikeskuste taristu jne).

Eesmark: Maakonna arengustrateegia elluviimine Maakondade arengustrateegiate elluviimise toetus-
meetme (MATA) toel
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Tegevused:

o MATA 2023. aasta meetme korraldamine maakonna tasandil, meetme maht 494 843 eurot,
meetmesse esitati kaheksa taotlust. Veebruaris 2023 hindas Parnumaa Omavalitsuste Liidu
Uldkogu esitatud projekte ja jarjestas need pingeritta: pohiprojektina ,Sindi karestikukeskuse
véljaarendamise |l etapp“, reservprojektidena ,Lihula mébisa viinaaidas kasitookoja ja
muinsuskaitse teabekeskuse avamine® ja ,Uute bussijaamade rajamine Vandrasse ja
Toéstamaale osana Parnumaa bussiterminalide vorgustikust®. Projektide kaitsmine Riigi
Tugiteenuste Keskuses toimus martsis 2023. Tori valla hilisemal loobumisel oma projektist
muutusid maakonna pohiprojektideks kaks viimasena nimetatud reservprojekti. Seda muutust
akisepteerisid ka nii omavalitsuste liidu Gldkogu kui Riigi Tugiteenuste Keskus.

o MATA 2024-2027 vahendid suunatakse edaspidi maakondadele ministeeriumi ja maakondliku
arendusorganisatsiooni vahelise dialoogi alusel. Parnumaa vastav dialoog toimus 05.07.2023.
Selle alusel on projektide aluseks kokku lepitud Parnu maakonna teemadeks ,, Teadmuspd&hine
majandus® ja ,Paindlike, kaasaegsete ja mitmekilgsete 0&pivéimaluste kattesaadavus
elukestvas dppes*.

Eesmark: Regionaalarengu tasakaalustamine 1&bi véikesaarte toetamise

Tegevus:

e osalemine vaikesaarte programmi hindamiskomisjonis, plides kaitsta maakonna
pilsiasustusega vaikesaarte huve. Kokku oli 2023. aastal hindamisel 22 projekti, mille
rahastamise Ule otsustati 10.04.2023 toimunud Riigi Tugiteenuste Keskuse komisjoni
koosolekul.

Maakonna turundustegevused

2023. aastal jatkati seniste tegevustega, milleks olid sisuloome parnumaa.ee lehele, sotsiaalmeedia
turundus, parnukobar.ee sisu lisamine, erinevate koolituste korraldamine, kohtumised omavalitsuse
turundus- ja kommunikatsioonispetsialistidega, ettevdtjate ndustamine.

Uue suunana toodi turundustegevustes sisse senisest sidusam koost6d kohalike ettevétjatega.
Seoses Eesti suurima tudengitele suunatud karjaarimessiga “Véti Tulevikku” viidi koost6ds Iabi
digikampaani, millega Ghines 10 Parnumaa ettevotet, kellel oli soov ja voimalus pakkuda t66- ja
praktikakohti TalTechis dppivatele tudengitele. Kimnest ettevdttest kolm osalesid ka kohapeal
toimunud messil. Kampaania laks hasti, mitmed ettevotted leidsid praktikale tulla soovivaid
tudengeid. Koosté6s tehti ettevotteid tutvustavad lood parnumaa.ee lehele ning kaks ettevotete
tod6keskkonda tutvustavat videot. Antud lahenemine oli Parnumaa ettevotete jaoks uudne, sest
Uldjuhul teevad ettevotted videoid enda tootmisprotsessidest, mida messidel potentsiaalsetele
koostddpartneritele ndidata, kuid arenduskeskusega koostd6 raames tehtud videod annavad kiirelt
ja vaga kompaktselt llevaate ka ettevotte tédkeskkonnast.

Teiseks suunaks oli noortele inimestele Parnumaa elukeskkonna vdimaluste tutvustamine. Tehti
videod Parnumaa gimnaasiumitest, et néidata siinseid éppimisvéimalusi noortele. Koolid tundsid
koostd6d Ule siirast heameelt, kuna dldjuhul neil endal puuduvad vahendid ja teadmised
tdnapéevaste turundusvideote loomiseks. Lisaks Parnumaa voimaluste laiemale tutvustamisele
saavad koolid kasutada oma videoid 6pilaste kutsumiseks enda kooli. Kokku tehti 2023. aastal 12
videot

Kdige suuremaks elukeskkonda tutvustavaks kampaaniaks on viimastel aastatel kujunenud Maal
Elamise Pé&ev, kus ka seekord osalesid pea kdik Parnumaa kohalikud omavalitsused. 2023. aasta
kampaania oli varasematest veelgi mahukam. Lisaks digireklaamidele Facebookis oli nahtavus
Youtube’is, kinodes, valireklaamidel ja kaubanduskeskuse suurel digiekraanil. Hoolimata vaga
halvast ilmast, mille tottu tuli paljud tegevused kolida siseruumidesse, jaid selle aasta
kilastajanumbrid siiski eelmise aasta omadega samale tasemele ning osalenud ettevétted,
kogukonnad ja omavalitsused jéid paevaga vaga rahule. Parnumaa on jatkuvalt teemapéaeva kdige
suurem osaleja, kus kaib veerand kogu teemapéaeva killastajatest.


https://www.youtube.com/@parnumaa847/videos
https://www.youtube.com/@parnumaa847/videos
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o Elu- ja tédkoha turundustegevuste tulemusena on suurenenud Parnumaa nahtavus ja atraktiivsus
(kolmas maakond Eestis, kus elanikkond kasvab). Toimub sisuline koost6d ettevétjatega ja
kohalike omavalitsuste esindajatega, eesmargiks saada Parnumaale 100 000 elanikku.

Maakonna turundustegevus on kindlasti téithud oma eesmarki, sest kogu P&drnumaale on loodud toimiv

turundusmudel alustades erinevatest kanalitest (veeb, sotsiaalmeedia) ja I0petades erinevate

koostddvormidega nii kohalike omavalitsuste, ettevotjate ja kogukondade vahel. Tanu sellele on
kindlasti maakond oluliselt rohkem pildis ning koostéés ollakse palju edukamad. Tanaseks on selline
maakondlik turundus eeskujuks mitmele teisele Eesti maakonnale ning sarnaseid tegevusi plaanitakse
teisteski maakondades. Parnumaa on siinosas né teerajaja, sest maakondliku turundusjuhi ametit pole

Uheski teises Eesti maakonnas. Koostd0 ettevotete ja avaliku sektori esindajatega on muutunud jarjest

paremaks ning erinevad valdkonnad saavad Uha rohkem aru, et maakond vajab tervikuna turundamist

ning erinevaid eluvaldkondi tuleb rohkem ja stisteemselt tutvustada.

Koéige suurem 166 tulemus: tdnaseks on tekkinud mdistmine, et maakondlik elu- ja t6dkeskkonna

turundus on vajalik, et tasakaalustada kogu elu koondumist Eestis suuresti Tallinnasse ja Tartusse.

Tegevused sellel suunal jatkuvad ning koost66 erinevate osapoolte vahel saab olema jarjest suurem.

Noorte ettevotlikkuse ja ettevotlusoppe arendamine

Parnumaa noored on ettevdtlusaktiivsuselt téusnud Harjumaa jéarel teisele kohale Eestis.
Maakonnaileselt tehakse omavahel koostddd, korraldatakse maakonnaileseid ja Ule-eestilisi
stindmusi, vbetakse aktiivselt osa teemakohastest Uritustest. Paljude sindmuste korraldamisse on
kaasatud noored, andes neile vdimaluse enda ettevdtlikkus proovile panna. Haridustdétajad ja
arenduskeskuse esindajad on jaanud toetavasse mentori rolli.

Koostddd tehti Parnumaa ja teiste piirkondade ettevétete ja haridusasutustega, arenduskeskustega,
Junior Achievement Eestiga, Rahandusministeeriumiga. Uhise koostdd tulemusena on vélja kasvanud
uued tegevused ja vorgustikud. Alguse said Opilasfirmade juhendajate mentorprogramm, dpetajate
rahatarkuse mentorklubi ning Parnumaa rahatarkuse klubi. Koost66 on andnud vdimaluse teha
suurema moéju ja ulatusega tegevusi. Koostdd ettevotetega on Parnumaal saanud koolielu
igapdevaseks osaks. Ettevotjaid kutsutakse koolitundidesse esinema ning toimuvad ettevotete
kilastused. Noortele korraldati 6ppereise ja valjasdite, kokku toimus 8 tegevust, kus osales 116 inimest.

Opilaselt 6pilasele suunatud projekti ,Ettevotlikud nutimunad“ raames kiilastasid Parnu Raama
Pdhikooli 6pilased koos juhendajaga Kadrina Keskkooli, kus viisid nelja Laane-Virumaa kool
opilasmeeskondadele 1abi koolituspadeva, mille eesmargiks oli propageerida ettevédtlikku eluhoiakut,
andes noortele voimaluse ise tegevusi algatada ja labi viia.

Koos Opilaste, tudengite, Opetajate ja ettevitjatega osaleti rahvusvahelise Opilasfirmade vdistluse
.international student company meetup® ettevalmistamises ja korraldamises Tartus ning Uhtlasi
kilastati ka Baltikumi suurimat ettevétlusfestivali STARTUp Day.

Ule-eestilise  &pilasfirmade juhendajate mentorprogrammi raames toimus koolitus-6ppereis
La&dnemaale, mille kaigus kilastati kolme kooli ja Ghte ettevétet. Lisaks korraldati Ettevotlike Koolide
Opetajatele ja koolijuhtidele 6ppereisid Tallinna ja L&&ne-Virumaa ettevotetesse ja haridusasutustesse.

Jatkati  koost6éd  Vérumaa  Kutsehariduskeskuse — Puidutédtlemise ja  modblitootmise
kompetentsikeskusega TSENTER, kus enne Opilasfirmade hooaja algust oli hea tutvuda, milliseid
tooteid on vdimalik valmistada puidust ja vineerist. Oppereisi tulemused kajastuvad &pilasfirmade
toodangus, st dpilased said dppereisi kaudu julgustust teha keerukamaid ja atraktiivsemaid tooteid.

Muude noortele suunatud Urituste raames toimus 11 tegevust, kus osales 898 inimest.

2023. aastal jatkati dpilasettevdtiuse edendamisega Parnumaal. Opilastele korraldati ideede
genereerimise tdotoad, laadamiigi koolitused, maakondlikud voistlused minifirmadele ja
opilasfirmadele, (le-eestilised 0&pilasfirmade laadad ning osaleti teiste piirkondade laatadel ja
rahvusvahelisel voistlusel Tartus. Opetajad olid kaasatud 6pilastele suunatud tegevustesse, samas
korraldati ka neile eraldisesisvaid koolitusi ja 6ppepaevi. Opetajad said osaleda I6imingu-teemalisel



Sihtasutus Parnumaa Arenduskeskus 2023. a. majandusaasta aruanne

koolitusel, lisaks kaivitati Parnumaa rahatarkuse klubi, kus osalejate hulgas on nii haridusasutuste kui
ettevotete esindajad.

Kevadel toimus Parnus kaks maakonnallest voistlust:

e Minifirmade voistlusel osales 7 firmat 3 haridusasutusest (Parnu Tammsaare Kool, Sindi
Gimnaasium, Vandra Gimnaasium). Vaike osalejate arv sel aastal oli tingitud asjaolust, kus
mitmes koolis [6ppesid majandustunnid detsembris ning vdistluste ajal firmad enam ei
tegutsenud.

e Opilasfirmade véistlusel 23 6pilasfirmat 3 haridusasutusest (Parnu Koidula Glimnaasium,
Parnu Sitevaka Humanitaar-gmnaasium, Parnu Uhisgiimnaasium). Eesti parima dpilasfirma
2023 finaali joudis Parnu Koidula Gimnaasiumi dpilasfirma Lenda.

Lisaks tunnustas Junior Achievement Eesti SA 2023. aasta ettevotlusdppe mentori tiitliga Marek Silda,
kes on Parnumaal aastaid juhtinud kokandusringe, juhendanud minifirmasid ja dpilasfirmasid, on ise
toiduvaldkonnas tegutsev ettevdtja ning aitab ja toetab lisaks oma juhendatavatele opilastele ka teisi
Parnumaa opetajaid.

Junior Achievement Europe on aastaid tunnustanud Euroopa ettevétlikke koole ning sel 6ppeaastal
tunnustati Euroopa aasta ettevétliku kooli tiitliga Vandra Gimnaasiumit.

Detsembris toimus Parnus kaks Ule-eestilist dpilasfirmade laata. 02.12.2023 toimus Port Artur 2
traditsiooniline iga-aastane Ule-eestiline dpilasfirmade joululaat. Eestvedajateks ja korraldajateks
Parnumaa Arenduskeskus ja TU Parnu kolledZ. Laada korraldamisse olid kaasatud ka 6pilased
Haademeeste Keskkoolist ja Sindi Gimnaasiumist. Laadal osales 65 firmat 23 koolist, kaupu middi
ligikaudu 5500 euro eest.

9.12.2023 toimus Parnu Kaubamajakas traditsiooniline iga-aastane ule-eestiline 6ppefirmade laat
~Jaarmark®. Eestvedajateks ja korraldajateks Parnumaa aktiivsed noored Parnu Kuninga Tanava
Pdhikoolist ja Parnu Vabakoolist. Laadal osales 56 firmat 13 koolist, kaupu middi ligikaudu 5700 euro
eest.

Voistluste ja laatade korraldusmeeskondadesse kuulusid koolinoored ning omapoolse nende
onnestumisse andsid ettevétjad, pannes valja erisuguseid auhindu.

Parnumaal luuakse keskmiselt 40-50 mini- ja dpilasfirmat 6ppeaasta jooksul. 2021/2022 dppeaastal
toimus margatav kasv, loodi lausa 75 mini- ja dpilasfirmat. 2023.a detsembriks on loodud 39 mini- ja
opilasfirmat, kuid protsess on veel pooleli ning neid on juurde lisandumas.

2023 sugisel kaivitati Parnumaa rahatarkuse klubi, mille eesmargiks on kokku tuua inimesed, kes
soovivad jagada teadmisi ja kogemusi ning dppida midagi uut. Klubiline tegevus annab vdimaluse
kohtuda teiste huvilistega, kuulata ekspertide loenguid ja kogemuslugusid. Koos &ppimine muudab
finantsteemad arusaadavamaks, aidates klubilikmetel saavutada oma rahalisi eesmarke.
Klubi kohtumised toimuvad uldjuhul kord kuus oktoobrist maini. 2023. aastal toimus kolm kohtumist,
klubisse kuulub 60 liiget.

Ettevotluskeskkonna arendustegevus

Ettevotlusalaste tegevuste fookus oli 2023. a suunatud eelkdige disainiteemaliste Oppereiside ja
koolituste korraldamisele, teadvustamaks disaini rakendamise olulisust ettevétlusega seotud
protsessides.

Tegevustes osalesid nii ettevotted, kes soovivad lahendada seniste ja tootearenduse tulemusena
stindivate uute toodete disainiga seotud kiisimusi, kui ka ettevotted, kes plaanivad tootedisaini ja turule
toomise tegevustega lahiajal algust teha. Projekti tegevused on katallisaatoriks ettevotetes
disainiprotsesside kaivitamisel ning uute teenuste ja toodete arendamisel, mis loovad suuremat
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lisandvaartust ning kasvatavad pikaajaliselt ettevotete ari ja konkurentsivéimet nii kodu- kui ka
valisturgudel. Projekti disainiteemalised tegevused on oluliseks osaks Parnumaa Arenduskeskuse
juures loodud disainiKOBARa arendustegevustes. DisainiKOBAR koondab Parnumaa ettevdjaid, kes
tegelevad tootedisaini ja/voi disaintoodetega ning kellel on huvi disainivaldkonna vastu.

2023. a toimus Piirkondlikud algatused t66hdive ja ettevdtlikkuse edendamiseks meetme raames kolm
oppe-kontaktreisi (Amsterdam, Kopenhaagen ja Praha), mille eesmark oli nii kohaliku turu véimalustega
tutvumine kui ka turunduse ja rahvusvahelistumise alase toe ja inspiratsiooni pakkumine, et
l[Abimbeldud turundusstrateegiaga Parnumaa disainiettevétjad saaksid oma tooteid voéi teenuseid
oskuslikumalt mlda ning uusi sihtturge leida.

Ettevotete Sppe-kontakireis Amsterdami

Oppereisi eesmargiks oli tutvuda hollandi ekspordituru véimalustega, hinnata kohapealset pakkumist
arvestades ettevdtete omaenda toodete/teenuste sobivust (sh disain, pakend, hinnatase, lisateenused,
turundusmaterjalid) antud turule. Oppereisil osalejate arenguvajaduste fookuses oli disainivaldkonnas
tegutsemiseks vodimalike erinevate arimudelitega reaalelus tutvumine ning erinevaid arimudeleid
rakendavate ettevGtete kilastamine, kes antud sihtriigis loomeettevétluse ja disaini valdkonnas
tegutsevad. Oppereisi kaigus kilastati disainivaldkonna ettevotteid The Maker Store Amsterdam,
Moooi, Spiegel Amsterdam 100% Dutch.

Oppereisil osalesid Parnumaa alustavad ja tegutsevad ettevétjad, kes tegelevad tootedisainiga ning
kes juba kasutavad voéi plaanivad kasutada disainilahendusi ja -t6driistu oma toodete-teenuste
arendamisel.

Ettevotete Sppe-kontaktreis Kopengaagenisse

Oppereisi eesmargiks oli Glelinnalise disainifestivali Copenhagen 3Days of Design Urituste
kilastamine. Disainifestival on iga-aastane Uritus, mis hélmab terviklikult Kopenhaageni linnaruumi, kus
tegevused toimuvad erinevates disainistuudiotes, kultuurikeskustes, naituseruumides ning linnaruumi
erinevates punktides. Kokku osales Uritusel tle 200 disainipunkti dle linna. Urituse eesmargiks on
tdhtsustada disaini olulisust ja méju maailmale. Uritusel osalemine andis suureparase véimaluse
suhelda teiste disaineritega, 6ppida tundma uusi trende, leida uut inspiratsiooni ning véimalusi
koostéoks.

Oppereisi programm sisaldas kohtumist Eesti Suursaatkonnas Kopenhaagenis, kus ettevétjatele anti
Ulevaade taani majanduse olukorrast ning kohtuti EASi ekspordiesindajaga Taanis. Lisaks toimus
saatkonnas inspireeriv kohtumine Taanis tegutseva eesti disainiettevoéttega Studio Kristel Laurits, mille
omanik andis pdhjaliku Ulevaate disainiettevotte arenguvéimalustest taani turul.

Oppereisil osalesid Parnumaa disaini- ja sisustusvaldkonna ettevétete esindajad, kes kogusid taani
sihtturul inspiratsiooni oma toodete ja teenuste edasiarendamiseks ning vdimalusi otsekontaktide
loomiseks ja koostddpartnerite leidmiseks.

EttevGtete Sppe-kontaktreis Prahasse
Oppereisi eesmargiks oli tutvuda tSehhi ekspordituru véimalustega ning koguda inspiratsiooni oma
toodete ja teenuste arendamiseks.

Programm sisaldas Eesti Suursaatkonna kilastust Prahas, kus ettevétjad said Ulevaate tSehhi
majanduse olukorrast ning piirkonna disainivaldkonna trendidest. Taiendavalt andis pdhjaliku Ulevaate
tSehhi ettevotlusmaastikust ja sellele turule sisenemise voimalustest ja valjakutsetest Taani — TSehhi
ekspordiagentuuri esindaja. Oppereisi oluliseks osaks oli ka disainiettevdtjatele tehnoloogiateenuseid
osutava Prusalabi kulastus, millest on kasvamas vélja ettevdtete vaheline koostd6 tulevikus. Vaga hea
Ulevaate tSehhi disainiturul toimuvast andis ka Praha suurima disainituru kilastus.

Oppe-kontaktreis pakkus osalejatele hulgaliselt infot tdehhi turu véimalustest, inspiratsiooni turule
sisenemiseks vajaliku tootearenduse osas ja potentsiaalseid kontakte koostd6 alustamiseks. Oppereisil
osalesid disaini- ja sisustusvaldkonnaga seotud alustavad-ja tequtsevad Parnumaa ettevétted.

2023. aastal oli tegevuste fookuses eelkdige disainivaldkonnas tegutsevatele ettevdtetele suunatud
oluliste teemadega koolituste korraldamine. Koolitused vdimaldavad ettevétjatel arendada oma
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ettevotlusalaseid oskusi ja padevusi, saada praktilisi nduandeid, kuidas rakendada ettevétlusalases
tegevuses disainmotlemise tooriistu.

Tanu toimunud disainivaldkonna ettevotete dppereisile Kopenhaagenisse siindis reisil osalenud
ettevotetel koostdds Parnumaa Arenduskeskusega idee korraldada Parnus Ulelinnaline esimene
disainipaev, mis sai 18. novembril ka Uliedukalt teoks ning see palvis 2023. aasta I6pus toimunud Parnu
aasta parima teo konkursil ka uustulnukana vaga hinnatud kolmanda koha. Disainipdevast on saamas
iga-aastane ulelinnaline sindmus, mis annab taiendavaid arenguvdimalusi Parnumaa tootedisainiga
tegelevatele ettevotetele.

2023. aastal toimus 7 koolitust ja aasta kokkuvéttev koosolek.

o Tootefoto koolitus. Koolituse eesmargiks oli teadvustada, et hea tootefoto on oluline vahend
ettevotetele eduka miiligi teostamiseks ning anda praktilisi teadmisi tootefoto tegemiseks,
pilditddtlusprogrammide kasutamiseks ja fotode tddtlemiseks.

¢ Kujundusprogrammi Canva koolitus ,Canva disain tehisintellekti abil“. Koolituse eesmargiks oli
anda teadmisi, kuidas kasutada kiiresti ja lihtsalt Canva programmi tehisintellektil péhinevaid
t6oriistu, et automaatselt luua etteantud sdnade ja piltide abil disainilahendusi.

e Kujundusprogrammi Canva koolitus ,Video ja animatsiooni loomine Canvas“. Koolituse
eesmargiks oli anda teadmisi, kuidas valmistada ilma eelneva disaini- voi videomontaazi
kogemuseta Canva kujundusprogrammi vahenditega llihike video voi animatsioon esitluseks,
sotsiaalmeediasse vdi mujale.

¢ Koolitus ,Harjumused, mis muudavad sinu elu!”. Koolituse eesmargiks oli teadvustada, et
ettevotja ja ettevotte areng on omavahel olulises seoses ning anda praktilisi teadmisi ja té6riistu
arengu teadlikuks suunamiseks. Koolitus aitas suurendada ettevotjate teadlikkust, kuidas
muuta motte-ja kaitumisviise, mis on tekkinud aastatega ning mis mdjutavad ettevdtete
arenguprotsesse.

Toimus koolitussari ,Brandime!“, mis sisaldas 3 brandimise teemalist koolitus:

e Koolitus ,Brandi visuaalne identiteet - kuidas luua Canva abil?“. Koolituse eesmaérgiks oli anda
teadmisi brandi aratuntava visuaalse keele ja stiili loomiseks kujundusprogrammi Canva
abil. Koolitusel omandasid osalejad praktilisi oskusi, kuidas Canva programmi abil ise oma
ettevétte jaoks turundusmaterjale disainida.

e Koolitus ,Canva uuemad lahendused - veebilehed ja tehisintellekti vahendid“. Koolituse
eesmargiks oli anda praktilise teadmisi uusimate tehisintellekti lahenduste kasutamiseks
ettevotte brandi kujundamisel.

¢ Koolitus ,Mina ja brand? Persoonibrandi loomine!”. Koolituse eesmargiks oli tutvustada
persoonibrandi olemust ning kuidas seda kasutada teenuste ja toodete miimisel ning ettevétte
maine kujundamisel. Lisaks Uldteadmistele tutvustati erinevaid turundustaktikaid ja
kommunikatsioonikanaleid, mida véikeettevétja saab igapaevaselt oma brandi arendamiseks
kasutada.

2023. a l6pus toimus koosolek, kuhu olid kutsutud tegevustes aktiivsemalt osalenud ettevdtjad
eesmargiga teha kokkuvétteid senistest ettevdtjatele suunatud tegevustest ning nende mdjust
ettevotete arengule, kaardistada kiiresti muutuvas majanduskeskkonnas tekkinud uusi valjakutseid ning
planeerida vastavaid tugitegevusi.

Aruandeperioodil toimus ettevdtjatele 363 ndustamiskorda, korraldati kaks ettevdtjate baaskoolitust,
milles osales kokku 33 inimest. Septembris toimus messireis Pariisi sisustusmessile Maison ja Objet,
kus osalesid viie maakonna sisustusvaldkonna ettevétjad (Parnu-, Harju-, Viljandi-, Saare- ja
Jarvamaa), kokku 16 inimest. Kllastati Euroopa Uhte suurimat sisustusmessi ja tutvuti erinevate
disainiettevotete tegevuse ning ettevétlusvdimalustega Pariisis.

Parnumaa Arenduskeskus veab eest Parnumaa naisettevotjate vorgustikku, kuhu kuulub dle 600
likme. Tegevuste eesmargiks on naiste ettevotlusele argitamine ja naisettevotjate ettevotlusteadlikkuse
suurendamine. Eesmargiks on naisettevdtjate arvu suurendamine Parnumaal, ettevotjate omavahelise
koostdd toetamine ja naisettevotjate ettevdtete majanduskasvu soodustamine. 2023. aastal toimus
naisettevétjatele tootefoto koolitus ja disainipdeva raames moeekspert Aljona Eesmaa koolitus.
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Korraldati kaks dppereisi — sisustusmessile Helsingis ja sisustusmessile Formex Stockholmis, mélemal
oppereisil osales 14 naisettevotjat.

Tunnustusiiritus Pdrnumaa tegijad 2023

Ettevotjate ja kodanikulihiskonna tunnustusiritus ,Parnumaa Tegijad® toimus 24.11.2023 Joulumae
livahallis. Parnumaa Tegijad 2023 oli sel aastal veelgi suurem kui varem. Uritus, mis on igal aastal
kasvanud, on suunatud Parnumaa silmapaistvate isikute tunnustamisele ning eesmargiks on naidata
laiemalt, milliseid saavutusi P&rnumaal tehakse. Uritus sai kajastust mitte ainult kohalikes
meediavaljaannetes, vaid ka Uleriigilises meedias, naiteks Kroonikas.

Uritus toimus koostdds Parnumaa omavalitsustega ja erinevate partneritega, kes samuti valjastavad
oma auhindu. Naiteks Parnu Postimees on valinud aasta toodet ja LHV pank on tunnustanud tublimat
Parnumaa Ettevétlusinkubaatori osalist. lga Parnumaa omavalitsus valis omale piirkonna aasta
ettevotja.

Kategooriad olid avalikud, ja kandidaate sai esitada spetsiaalse Parnumaa Tegijate veebilehe kaudu.
Tehtud ettepanekute seast tegid I6plikud valikud selleks eraldi erinevate sektorite esindajatest
moodustatud ettevétlusvaldkonna-, vabaihenduste valdkonna- ja tervise- ja turvalisuse valdkonna
zUriid.

See aasta lisandus kaks uut partnerit — Tervise Arengu Instituut ja PArnumaa Kodukant. See tdhendas,

et lisaks ettevotjatele ja vabalihendustele sai sel aastal kandidaate esitada ka tervisedenduse
kategooriates.

Kokku lisandus kolm kategooriat: aasta tegus noor; aasta tervisedendaja ja aasta tervisetegu.
Uritus oli kutsutega, kuid esmakordselt avati ka piletimiiiik.

Statistilised néitajad Urituse kohta:

Kutseid saadeti: 260

Pileteid mildi: 51

Kohapeal valideeriti kutset/piletit: 224

Kokku jagati tunnustust 21 erinevas kategoorias

Tehti 6 klippi fotodest ja 13 videot
Koostati pildigalerii 180 pildiga ning valmis jarelfilm Gritusest.

Parnumaa ettevotlusinkubaator

Parnumaa Ettevdtlusinkubaator on nii regioonis kui ka Ule-eestiliselt tuntust kogunud ning sidus-
rihmadele arvestatavaks koostédpartneriks muutunud. Oleme kasvatanud kogukonda ja suunanud
ettevotlusmaastikule uusi inkubante. 2023. aasta oli varasematega vorreldes erinev, kuna sugisel
alanud inkubatsiooniprogramm kestis rahastusperioodi I16ppemise toéttu vaid aasta 16puni, kuid sellele
vaatamata said koik planeeritud tegevused ellu viidud ja inkubandid jéid programmiga rahule.

Parnumaa ettevotlusinkubaatori tegevused

e Baltimaade suurim é&rifestival Startup Day 2023 on oluline sindmus ja kohtumispaik.
Inspiratsiooni ja voimalike investorkontaktide saamise eesmérgil kilastati &rifestivali koos 6
inkubandiga.

o Veebruaris toimunud inku Kohvijuttude kolmel Uritusel: Turunduse trendid 2023, NFT ja Treeni
mdistust peata autopiloot, osalesid inkubandid ja alumnid.

o Kaarikul toimunud inkude ja teadusparkide talvepédevadel osaleti koos 9 inkubandiga.

o Koostd6s Ajujahiga toimus mértsis Parnu inkus Female Founders Meetup, kus osales lle 40
naisasutaja tle Eesti.

o Koostd6s LHVga toimus Parnu kontoris 20 osalejale inspireeriv parastlduna naistele teemal:
Boss nii t661 kui kodus.
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SEGIENEEN

~

Aprillis voorustati Loov Eesti rahvusvahelise projekti Uritust Off The Beaten Track. Inku juht
Kaydi Tomson valiti nelja naise hulka, kes on Women Changemaker’id oma valdkonnas, mis
andis talle vdimaluse osaleda oktoobris Itaalias, Materas toimunud workshopil.

Aprillis toimunud inkude Oppereisil Viljandisse, kus kilastati Kesk-Eesti inkubaatorit ja
Cleveroni, kultuuriakadeemiat, osales 5 inkubanti

Maikuus Parnus toimunud Loometalgutele oldi kaaskorraldaja ja mentor osalenud tiimidele,
kust voidutiim RONIMAA (ronimiskeskuse rajamine Parnusse) sai otsetee inku programmi.
Osaleti Startup Estonia regioonide esindajate kogunemisel Tartus, kus tutvuti Tartu linna,
teaduspargi ja inkubaatori tegemistega ning BioBooster projektipartnerite kohtumine
Maadulikoolis.

Juunis toimunud 3-péevases eelinkus ,Ariideest ettevotjaks* osales lile 60 inimese, finaalis
esitles oma éariideed 11 inimest.

Juunis 16ppes inkubatsiooniprogramm, kust véljus (lUheksast sisenenud ettevottest) 7
ettevotet:

Cranium Disain OU - ringmajanduspdhiméttel valmivad loomaluudest sisustuselemendid,
lambid jm

Mamorina OU - riided erivajadustega inimestele (kaubamark Innermore)

Northsaar OU - personaliseeritud online treening- ja toitumisprogramm

Kolme Poisid OU - puidujaéke vaarindav puidust/vineerist seinakattematerjal

Kruusmégi Grupp OU - vaagnapdhjalihaste tugevdamisele suunatud online treeningprogramm
Hébelaane OU - malestusvaarsete hetkede salvestamist ja taasesitamist vdimaldav VR-
lahendus

Harbour-in (tudengite tiim) - sadamakohtade broneerimise ja ametkondliku infovahetuse
rakendus

Augustis toimunud Kesk-Eestis inkubaatorite ja teadusparkide suveakadeemias vahetati kogemusi ja
tehti koostddplaane.

Saaremaal Startup Estonia kogukonna kogunemisel koostati uus strateegia.

Septembris alustas inkubatsiooni kasvuprogrammis 10 ettevotet:

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

Hours.ee (Hours OU) - t60ajaarvestuse automatiseerimine

SpotBron (Spotbron OU) - milgiplatside broneerimisslisteem

Metsikud maitsed (Lilybet&Kelly OU) — umbrohu vaarindamine toidulauale
Madam Klit (Madam Klit OU) — seksuaaltervis ja haridus, loengud ja videosari
Ronimaa (Ronimaa MTU) — ronimiskeskuse loomine Parnusse
Hoolduskeskus (CWS OU) - sbiduautode digitaalne hooldusajalugu

Loodus Laeb (Loodus Laeb OU) - nahasébralikud kehahooldustooted
HopaFit (Hopa Fit OU) — virtuaalne treeningprogramm

Autode veeb (Poeg OU) — kasutatud autode platvorm

0. Logistika platvorm (VLCD OU) - @ihine platvorm tellimusvedudele

Sisutegevuste koostddlepingu raames toimus 2023. aasta slgisel 4 koolitust:

1.

2.
3.
4

Arimudel ja meeskonna juhtimine, (Tehnopol)

Teenusearendus & teenusedisain (Tartu Ulikooli Parnu kolledz)
Muik ja turundus (Tehnopol)

LinkedIn koolitus (Indrek Pdldvee)

Oktoobris osales Kaydi Tomson Loov Eestiga ltaalias toimunud Off The Beaten Track
naisettevotejate kohtumisel, mille tulemusena tulevad vastuvisiidile Sloveenia delegatsioon
2024 kevadel,

Oktoobris osales Kaydi Tomson Startup Estonia dppereisili USA-sse, kus kilastati
slivatehnoloogia innovatsiooni-, teadus- ja arendusasutusi;

Novembris osales Kaydi Tomson Parnu linna innovatsioonifondi komisjonis, et koostdés
Tehnopoliga valida vélja parimad lahendused Pé&rnu linna avalikku ruumi;

Detsembris toimub inkubantide Oppereis Riiga, kus kllastati erinevaid ettevétteid ja
organisatsioone;

Hooaja ja ettevdtlusaasta l6petamine toimus detsembri 16pus ettevétlusinkubaatoris, kus
inkubant Madam Kiit tegi ettekande seksuaaltervisest.
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Ettevétlusinkubaatori turundustegevused:

o Parnumaa Ettevétlusinkubaatori sotsiaalmeedia kanalid on aktiivses kasutuses ja pidevalt
lisandub uusi jalgijaid. Facebookis on 606 jalgijat, Instagramis 292 ning olemas on ka Youtube
kanal;

e Jaanuaris vdorustati Parnus Startup Estonia Uleeestilist kogukonda (u 70 in). Enamus
tugiorganisatsioone oli Parnu inkus esimest korda ja saime palju uusi kontakte ja haid ideid
jargmisteks 0ritusteks. Eesmérk Pé&rnu inku tuntust teiste inkude ja teadusparkide,
tugiorganisatsioonide seas tosta ja see dnnestus taielikult;

e Veebruaris osaleti Tartu Ulikooli Parnu kolledzi korraldatud praktikamessil Témbejéud:;

o Ariideest ettevétiaks programmist valmis kokkuvétlik video, mida kasutati uute tiimide
kaasamiseks;

e Kasutati Ghte valimeedia pinda Parnu ranna kergliiklustee dares, mis t6i inku kanalitesse uut
sihtgruppi ja huvilisi;

o L&ti Oppereisile anti osalejatele kaasa inku mérkmikud uute ideede ja kontaktide kirja
panemiseks;

e Detsembris valmis imago video inkubantidest ja inku tutvustus.

Inkubatsiooniteenused edukalt l&dbinud ettevdtted, kes on loonud projekti kehtivuse ajal Parnu
ettevotluskeskkonnas midagi ainukordset ja meeldejaavat kogukonnale tervikuna, mis tletab Uleriigilise
meediaklnnise:

e PLANTOSt tunnustati “Parnumaa tegijad" raames Parnumaa Ettevétlusinkubaatori ja LHV
eripreemiaga suurima kasvuspurdi eest. Maalehes ilmus artikkel: Koroonaaja kannap&ére 1oi
kasvuspurdi auhinna;

¢ INNERMORE kaasab 12.2023 Hooandjas raha ja on palvinud kajastust TREraadios, raadio4-
S ning ajakirjanduses;

e PATCHSTACK (endine WebArx) oli inkubatsioonis 2017, tdna on nad maailma suurim
turvanérkuste kaitleja.

Innovatsiooniplatvormi KOBAR allprogramm roheKOBAR

2022. aasta kevadel alustas Parnumaa Arenduskeskuse, Parnu Linnavalitsuse ja Parnumaa
Omavalitsuste Liidu algatusel tegutsemist roheKOBAR eesmargiga edendada rohepddrde elluviimist ja
klimamojudega kohanemist Parnu maakonnas.

Ringmajandusel ja rohetehnoloogial on suur roll kestlikus majandusmudelis, sestap on loodud
vorgustiku sihiks pakkuda ettevétjatele, huviorganisatsioonidele ja kohalikele omavalitsustele slinergias
tekkivat tuge uute teadmiste omandamise ning parimate praktikate tutvustamise ja kontaktide loomise
labi.

RoheKOBARa eesmarkide elluviimise Uheks tegevuseks on suurendada teadlikkust ja motivatsiooni
roheteemadega tegelemiseks Parnumaal.

2023. aastal toimus kuus inspireerivat ROHEkolmapé&eva, kus keskenduti mitmetele olulistele
keskkonnateemadele. Osalejaid kogunes kokku 131, nadidates kasvavat huvi sdastva arengu ja
roheliste lahenduste vastu.

Esimene suur teema oli energithistud ja kogukonnaenergeetika. Arutelud keskendusid sellele, kuidas
kohalikud kogukonnad saavad Uhendada joud ja arendada enda energiapotentsiaali, vAhendades
samas keskkonnamajusid.

Teisena olid tahelepanu keskpunktis keskkonnahoidlikud Uritused. ROHEkolmapéevadel jagati
praktilisi naiteid, kuidas korraldada sindmusi, mis jargivad jatkusuutlikkuse péhimdtteid, vdhendades
jaakide hulka ja kasutades taaskasutatavaid materjale.

Kolmandana kéasitleti teemat rohehiippe kontekstis ja rohetiigri olulist rolli, réhutades selle panust
jatkusuutlikkuse edendamisel ning uute innovatsioonide ja lahenduste toetamisel.
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Neljandana vaadeldi pakendiseaduse muudatusi, arutledes, kuidas need vbdivad mojutada
tarbimisharjumusi ja julgustada keskkonnasdbralikumat kaitumist.

Viiendaks kohtuti kohaliku ettevotte PlasmaProga ning jagati muljeid Iabitud roheauditi teemadel.

Kuuendaks kohtuti Villa Wesseti hotelli ja restorani peakokaga. Ettevottel on valminud Zero Waste
peakoka saal ning ettevote lahtub oma tegevustes Zero Waste pohimotetest. Need ettekanded
innustasid osalejaid kaaluma jatkusuutlikumaid Idhenemisviise oma igapaevaelus ja ettevotluses.

Roheettevotteid tutvustati erilisel sindmusel "Okoteadlik tulevik", mis toimus 14. aprillil 2023.a Parnus
keskkonnanadala raames. Uritus, mille eesmark oli tutvustada noortele rohetehnoloogiaid ja -
ettevotteid, t6i Parnu  kolledzi raamatukogus kokku umbes 40 huvilist. Koostdés noorte
innovatsioonikeskuse HUUB ja Tartu Ulikooli Parnu kolledzi Ulidpilasesindusega suudeti pakkuda
mitmekesist ja harivat programmi.

Lisaks ROHEkolmapaevadele korraldati koostdds Teeme Ara Sihtasutusega kaks Zero Waste
saadikute koolitusprogrammi ning ZERO WASTE konverents (osalejaid tle 80), kaks digiprigi koolitust
ning téhusa energiajuhtimise seminar ettevotjatele. Need téiendavad siindmused oli suurepdrane
vdimalus slivendada teadmisi ja oskusi, mis on vajalikud jatkusuutlikuma tuleviku loomisel. Ligi 40
koolitatud Zero Waste saadikut moodustavad jatkusuutlikkuse alustala, kes levitavad oma teadmisi
kogukondades edasi. Jatkamiseks on oluline saadikute aktiivne roll kogukonnas ning vdimalikud
partnerlused ettevotete ja omavalitsustega. Tulemusi laiendatakse uute algatuste ja jatkuprojektidega,
naiteks ringmajanduse edendamise vOi Okoturismi propageerimisega, tagades seniste
projektitegevuste pusiv positiivne mdju ja kestvus.

ROHEkolmapéaevade ja nendega kaasnevate Urituste seeria oli mitmekesine ja informatiivne, pakkudes
osalejatele praktilisi teadmisi ning innustades neid astuma kestlikkust tagavaid samme igapaevaelus ja
kogukonnas.

RoheKOBARa eesmargiks oli luua rohepddrdealast teadmussiiret ja koordineeritud Uhist kavandamist
voimaldav koostd6- ja kompetentsiplatvorm. Platvorm toetab koolituste, arutelude, ndustamise, Uhise
kavandamise ja kogukonnaloome kaudu ettevotete, teadus- ja arendusorganisatsioonide,
vabalhenduste ning omavalitsuste energiasdastu- ja ringmajandusealased joupingutusi.
ROHEkolmapaevad ja teised siindmused meelitasid arvukalt osalejaid teemadega tutvuma. Uritused
olid mitmekesised, arutelud sisukad ja koostdé HUUBI, Tartu Ulikooli Parnu kolledzi ja Teeme Ara
Sihtasutusega t6i positiivseid tulemusi. Osalejate aktiivsus kinnitab, et projekt mdjutas positiivselt
keskkonnateadlikkust kogukonnas ning t6i kaasa jatkusuutlikke muutusi.

IT- ja tehnoloogiaalane tadiendéppeprogramm

2022. aastal kutsuti ellu personaliKOBAR, mis koondab endas Parnu maakonna ettevdtete esindus- ja
tugiorganisatsioonide, suuremate tootmis- ja turismiettevdtete ning t06jdu ettevalmistamisega
tegelevate haridusasutuste esindajaid. PersonaliKOBARa eesmargiks on leida toimivad ja paindlikud
lahendused personali kompetentside kaasajastamiseks ning oluliste spetsialistide puuduse
vahendamiseks, toé6tades Uhiselt valja ettevotjate vajadustel pdhinevad taiendkoolitusprogrammid ja
oppekavad. PersonaliKOBARas tegutseb teadmussiirde vahendamise ja Parnumaa hariduspakkumise
kaasajastamise ning mitmekesistamise nimel ligi 25-30 inimest 15 erinevast ettevdttest, asutusest ja
organisatsioonist. PersonaliKOBARa eestvedamisel seati fookus kahele valdkonnale: juhtimine ning
robootika/mehhatroonika.

Juhtimine

Koost6ds toodtati valja juhtide arenguprogramm, mis viidi pilootprojektina ellu 2023 kevadperioodil.
Arenguprogrammi eesmark oli tdsta keskastmejuhtide padevust tédnapdevastel juhtimisteemadel,
aidates neil seeldbi enesekindlamalt taita nii oma ténast juhi rolli kui ka luua eeldused jargmisele
juhtimistasandile tdusmiseks. Pilootprogrammi l&bis 24 inimest 18 ettevdttest. Nelja kuu jooksul toimus
kaheksa koolituspédeva, kus réagiti erinevatel teemadel nagu juhipoolne eestvedamine, inspireerimine,
vaimne tervis té6kohal, strateegiline kommunikatsioon, koost66, kriisijuhtimine.
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Koolituse tagasiside oli positiivne. Esile toodi, et programm andis vdimaluse vaadata endasse,
analllsida seni tehtut ning moelda, kuidas voiks oma igapdeva t66s rakendada paremaid
juhtimispraktikaid. Tddeti, et olulisel kohal on hea ning labiméeldud kommunikatsioon juhtide ja
tO6tajate vahel. Vaimse tervise osa pani mitmeid juhte vaatama endasse ning tddema, et endagi tervist
ei tohi tahaplaanile jatta. Oluliseks peeti, et programm t6i Uhte gruppi kokku erinevate valdkondade
juhid, mis andis labi loengute hea vdimaluse jagada enda kogemusi. Tihtipeale on probleemid
ettevotetes mingil méaral sarnased, kuid lahendused vdivad olla taiesti erinevad.

Robootika/mehhatroonika

Parnu maakonnas on piiratud vdimalused tehnoloogiaalaste teadmiste omandamiseks ning kuna
to6turul valitseb inseneeriavaldkonna spetsialistidest puudus, parsib see tootmisettevotete arengut,
asutamist v6i Umberasumist Parnumaale. PersonaliKOBARa tegevuse tulemusena kasvas valja
vajadus panustada sarnaselt ka inseneeriavaldkonna arengusse, kus koostdds tootmisettevdtete ning
t60jou ettevalmistamisega tegelevate haridusasutuste esindajatega hakatakse otsima lahendusi
valdkonna propageerimiseks ja edasiarendamiseks Parnumaal. Esimesed sammud tehti selleks 2023.
aastal kevadel. Tartu Ulikooli teadlased killastasid Parnumaa tootmisettevétteid, ettevotete esindajad
omakorda Tartu Ulikooli laboreid, millele jargnes 2023. aasta kevadel tulevikutehaste tehnoloogiate
teemaline koolitus Parnumaa tootmisettevotete inseneridele, tootmisjuhtidele ja juhtidele.

PersonaliKOBAR tegutseb suures osas ettevotete personalijuhtide initsiatiivi pdhiselt ning see tagab
teemakobara jatkusuutlikkuse. Tegevusele laiapdhjalisema kandepinna andmiseks ning
maakonnalilese voi piirkondliku méju saavutamiseks on personaliKOBARa eestvedamisse ka edaspidi
kaasatud arenduskeskuse ja Tartu Ulikooli Parnu kolledZi esindajad, kellega koostdos tddtatakse vélja
maakonna ettevotete vajadustele vastavaid lahendusi.

2023. aasta novembris kutsuti kokku esimene inseneeriaKOBAR, mille eesmargiks on leida toimivad ja
paindlikud lahendused valdkonna spetsialistide puuduse vahendamiseks, tdoétades uhiselt valja
ettevotjate vajadustel pohinevad taiendkoolitusprogrammid ja &ppekavad. Kohtumisel tutvustati
inseneeriaKOBAR loomise eesmarki, kaardistati valdkonna ettevotete esialgsed vajadused ja
valmisolek tegevustesse panustada ning lepiti kokku jargnevad tegevused. InseneeriaKOBAR
tegevustesse on valmis panustama ligikaudu 20 inimest 10 erinevast ettevottest ja organisatsioonist
(nimekiri on lisatud k&esolevale aruandele).

Tegevuste raames téo6tati vélja ettevotjate vajadustele vastav tédiendusoppe maakondlik toimemudel
ning selle rakendusmehhanism. Toimemudel on avalikkusele kéattesaadav P&arnumaa
Innovatsioonikeskus KOBAR veebilehel ning seda on tutvustatud ettevdtjate, haridusasutuste ja avaliku
sektori esindajatega toimuud kohtumiste kaigus.

Vabaiihenduste noustamine

Pohiliseks tegevuseks 2023. aastal oli organisatsiooni asutamise ndustamine, teemadeks teenuse
osutamiseks ja omatulu ning sissetuleku teenimiseks juriidilise isiku valik ning toetusvéimalused
tegevuste elluviimiseks.

Vabalhendustega viidi 1abi arengundustamisi nende arenguvajaduste (eelkdige juhtimisalaste)
kaardistamiseks ja ka Uhingu sise- ja véliskeskkonna kvaliteedi hindamiseks. Lisaks viidi 1abi
arenguvajaduste kaardistamised ning anti soovitusi projektide kirjutamiseks, koostédpartnerite
leidmiseks ja omatulu teenimise osas. Noustati ka Ghingu Idpetamiseks, tihinemiseks voi jagunemiseks
vajalike toimingute korraldamise ja dokumentide koostamise osas.

Korraldati Virtsus koostdds Virtsu Rannahoone MTUga infopdev mittetulundusiihingutele ja
ettevétjatele, anti infot kogukondade teadlikkuse suurendamine ndustamisteenuse olemasolust ja
vbimalustest, innustati kogukonnale suunatud projektide koostamisele. Toimusid
kogukonnaarendajatega kokkusaamised. Noustati ja koolitati vabatihendusi Kodanikuiihiskonna SA
taotlusvoorudesse projektitaotluste ja -eelarvete koostamist.

Vabaulhendustele saadetakse Uks-kaks korda kuus uudiskirju, olenevalt info olemasolust ja edastamise
vajalikkusest. Uudiskirjad sisaldavad infot nii valdkonna taotlusvoorude kui ka maakonnas ja vabariigis
toimuva kohta. Uudiskirja saajate arv valdkonna e-posti loendis on 592.
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Aruandeaastal oli ndustamiskordi 94, kliente 115, enim oli ndustatavaid Parnu linnast (57%) ja Saarde
vallast (15%). Noustatud projektitaotlusi 29, rahastuse saanud projektide maht ca 82 200 eurot.

Projektidest on enim ndustatud Kohaliku omaalgatuse programmi kevad- ja slgisvooru ning
Kodanikulhiskonna SA  arenguhippe-, kogukonna stipendiumi ning kodanikihiskonna
innovatsioonifondi taotlusi.

Kohaliku omaalgatuse programmi menetlemine:

o osaleti kahel info- ja koolituspaeva labiviimisel ning korraldati kaks hindamiskomisjoni
koosolekut;

o projektide kohapealseid vaatlusi ja kontrolle teostati kokku 12-le projektile ning
dokumentatsiooni séilitamise kontrolli teostati 4-le projektile;

e projektivoorudesse esitati taotlusi 103 (kevadel 56 ja slgisel 47).

Maakonna rahvatervise- ja turvalisuse tegevused

Parnumaa rahvatervise ja turvalisuse arengus jargiti arengustrateegia Parnumaa 2035+ ja ,Parnumaa
tervise- ja heaoluprofiili 2019-2024“ eesmarke.

Maakonnaltlesed rahvatervise arendustegevuse prioriteedid ja tegevused 2023. aastal:

e Parnumaa tervise- ja heaoluprofiili 2019-2022 tegevuste kaardistamine ja tegevuskava
hindamisraporti koostamine ning tegevuskava koostamine. Tervise- ja heaoluprofiili andmete
kogumise jatkamine, kokkuvdtte pbhjal fookuste seadmine, mille jargselt toimusid
arengupaevakud, kus otsustati maakonna tervisestrateegia fookus ja prioriteedid aastaks 2035.
Koostati tervise- ja heaoluprofiili tegevuskava 2024-2027;

o Kevadel kinnitati rahvatervisekomisjoni poolt tunnustamise statuut, maakonna
terviseedendamise  tunnustamisel oli esmakordselt kaks tunnustamiskategooriat:
tervisedendaja ja tervisetegu. Tunnustuste lleandmine toimus tunnustusirituse Parnumaa
tegijad 2023 raames;

o Kohalike omavalitsuste heaolumeeskondade vdimestamine ja arendamine, kaasamine
maakonna tervise ja heaoluprofiili koostamise koikidesse etappidesse, fookuse selgumisel
laiendati té6gruppi oma ala ekspertide ja spetsialistide n&ol laiapdhjalise ja adekvaatse
tegevuskava valmimiseks;

e Parnumaa Arenduskeskuse ja koigi Parnumaa omavalitsuste vahel sdlmiti tervisepaketi
toetusleping milles on vajaduspdhised tegevused vastavalt, e-profiilis selgunud andmetele voi
labiviidud kisimustikele.

Maakondliku rahvatervise vérgustiku prioriteedid ja tegevused 2023. aastal:

o Tervist edendavad lasteaiad ja koolid: vdrgustiku koordinaatorite ja meeskondade
arendustegevus ja vdimestamine. Korraldati lasteaedade juhatajate ja terviseedendajate
Umarlaudu, Oppereis Tartusse, kogemuspaev, suukool, vaimse tervise koolitus,
uimastiennetuse teemaline haridustéétajate slgiskool, mahepdllumajanduse teemaline
praktiline kokkade koolitus. Selgitati valja haridusasutuste toitlustajate koolitusplaan ja
korraldati koolitus ,Kokalt kokale®. Koostods Terviseametiga kontrolliti koolitoitlustuse
menadsid;

e Tervist edendavad noortekeskused: korraldati traditsiooniline kogu paeva TENK (ritus,
teemadeks kehalise ja vaimse tervise hoidmine, labipdlemise valtimine ning tervislik toitumine
koos erinevate t66tubadega;

o Tervist edendavad t6dkohad: aasta alguses leiti Parnumaa tervist edendavate t6dkohtade
vorgustikule koordinaator, kes on kinnitatud rahvatervisekomisjoni liikmeks ja oli kaasatud
koikidesse tervise ja heaoluprofiili tegevuskava koostamise protsessidesse. Siigisel kutsuti
aktiivselt taotlema tervist edendavate té6kohtade margist, maakonna rahvatervsiespetsialist
osales kovisiooni koolitusel septembris, eesmargiga labi viia jargmisel aastal Parnumaa
kovisioonigruppi;

o Vaimse tervise vdrgustiku laiendus ja vbimestamine: kevadine vaimse tervise seminar, stgisel
jatkusid varavahoidjate koolitused;
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o Maakonna erivajadustega inimeste liikumisaktiivsusega tegelevate asutuste vorgustiku
loomine: vorgustiku loomine sai hoo sisse, toimusid Umarlauad ja kohtumised,
ettevalmistamisel paraoliimpial osalemine;

e Sporditédtajate ja kohalike omavalitsuste ametnike koost6é voimestamine: liikumise
koostééseminarid omavalitsustes — sporditéétajad, tervisedendajad, ametnikud;

e Tegevusjuhendajate vdimestamine 60+ elanikkonna tervise edendamisel: 11 liikkumise ja
tervisliku toitumise praktilist koolitust;

¢ Rahvatervisekomisjon: toimusid regulaarsed koosolekud, komisjoni likmed on kaasatud ja
kaasas koikidel planeerimistd6tubades.

Maakonnailesed turvalisuse arendustegevused 2023. aastal:

e Martsis kilastas Parnumaad Rapla Tdéémaja, kes tutvustas seminaril oma séltuvusest
vabanemise rehabilitatsiooni t66- ja elukeskkonda. Peamine sihtgrupp olid kohalikud
omavalitsused. Parnumaa kohalike omavalitsuste esindajad koos maakonna siseturvalisuse
spetsialistiga kaisid T66maja teenustega koha peal tutvumas mais;

e Septembris osalesid turvalisuse ndukogu liikmed ,Avalike Urituste riskipbhise koostdomudeli
pilootprojekti tulemuste tutvustamise” seminaril Vaatsa rahvamajas, kaasatud olid Parnumaa
Politsei- ja Piirivalveameti, Padasteameti ja kohalike omavalitsuste esindajad;

¢ Maakonna siseturvalisuse spetsialist osales vaatlejana Pélvamaa haridustéétajatele suunatud
ohutusdppusel ,Pélva AKK* ja Raplamaa haridustdétajatele suunatud ohutusdppusel ,Rapla
AKK*, eesmargiga saada kogemust, et korraldada ohutusdppust ka Parnumaal;

e Detsembris toimus Soometsa kilaseltsis kriisitddvihiku arenduse riskide juhtimise tabeli
kasutamise katsetus/dppepédevak. Péeva viisid |abi lisaks spetsialistile turvalisuse ndukogu
esimees ja ndukogu liige, Punase Risti ja Soometsa kiila riskide kaardistamiskisimustiku 14bi
viinud Hiie Lainela. Oppepéaevakul osales 18 inimest;

e Alustati kogukonna kriisiks valmisoleku kaardistamise kusimustikuga, mille [6puleviimine
toimub 2024. aastal.

Parnumaa valiskoost6o

Parnumaa Arenduskeskuses asub (ks kaheksast Eestis asuvast Europe Direct infopunktidest. Europe
Direct on (le-Euroopaline Euroopa Komisjoni teabevorgustik enam kui 500 teabekeskusega 28
likmesriigis. Europe Direct teabekeskus eesmaérgiks on pakkuda kohalikul ja piirkondlikul tasandil
teavet Euroopa Liidu kohta, tagamaks U(ldsuse teavitamine ja ndustamine erinevates
tegevusvaldkondades. Téiendada ja toetada Euroopa Komisjoni Eesti esinduse, Euroopa Parlamendi
infoblroo, teiste EL institutsioonide ja asutuste teabevahetusi kohalikul ja piirkondlikul tasandil ning
teavitada kohalikku elanikkonda EL prioriteetsetest teemadest. Eesmargid saavutatakse eelkdige labi
eriteemaliste Urituste korraldamise. Europe Direct ei kommenteeri Euroopa Liidu poliitikaga seotud
kusimusi vOi seisukohti ega lahenda v6i edasta kaebusi. Eesmarkide taitmiseks on sélmitud Euroopa
Komisjoni partnerluse raamleping.

Europe Direct Parnumaa infopunkt aitab kaasa erinevate sihtgruppide teadlikkuse suurenemisele
Euroopa Liidust ja Euroopa Liiduga seonduvatest teemadest. Europe Direct infopunkti kaudu ja
eestvedamisel toimuvad mitmed suindmused koolidele ja omavalitsustele, teavitamine ja kodanike
kaasamine, suhtlemine kohaliku meedia ja teiste teabelevitajatega, koostéé edendamine piirkondlike
Europe Direct teabekeskustega. Parnumaa Europe Direct infopunkt katab ka Raplamaad.

Parnumaa valiskoost66 tegevused 2023. aastal:

e Pdhjamaade Ministrite NOukogu esinduse Eestis kaudu sai rahastuse avaliku halduse
mobiilsusprojekt ,The crisis management’s best practise from Nordic — study trip for Harju and
Parnu county’s local municipalities”, mille raames korraldati septembris kriisikorraldusteemaline
kohalike omavalitsuste t66tajate Gppereis Islandile ja Faari saartele;

o Korraldati P6hjala kirjanduse nadal ja osaleti Péhjala infopéevadel;

o Toimus Islandi delegatsiooni (40 inimest) vastuvétt ja maakonna kilastus augustis;

e Tihendati koost66d USA, Maryland, St Mary sGprusmaakonnaga;
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Europe Direct raames toimus 2023. aastal 15 erinevat tegevust (dppereisid, seminarid,
malumangud, éppetoad, Euroopa paeva tahistamine jne);
Norralaste vastuvétmine vabariigi aastapaeva tahistamisel ja juunis dppereisil Parnumaal.

SA Parnumaa Arenduskeskuse projektid

Aruandeperioodil kdimasolevad projektid:

Horizon Europe, kliimaprojekt, projekti periood 2023-2027. Rahvusvahelise projekti
kogumaksumus 24,5 miljonit eurot, toetus Parnumaa Arenduskeskusele 425 tuhat eurot.
Euroopa Liidu peamine teadusuuringute ja innovatsiooni programm. Késitleb klimamuutusi,
aitab saavutada Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni sdastva arengu eesmarke ning
suurendab Euroopa Liidu konkurentsivdimet ja majanduskasvu. Programm hdlbustab koosté6d
ning tugevdab teadusuuringute ja innovatsiooni méju Euroopa Liidu poliitika véljatdétamisel,
toetamisel ja elluviimisel, lahendades samal ajal Glemaailmseid probleeme.

Interregi projekt BioBooster, projekti periood 2023-2025, projektitoetus 204 tuhat eurot. Interreg
Laanemere piirkonna programm 2021-2027. Euroopa territoriaalse koostdé eesmargi all
elluviidav riikidevahelise koost66 programm, mille eesmark on rakendada riikidevahelise
koost6d kaudu Ladnemere piirkonna kodanike huvides innovaatilisi, vett sédastvaid ja
klimaneutraalseid lahendusi.

Aruandeperioodil ettevalmistusel olnud projektid, mis on aruande esitamise ajaks saanud positiivse
rahastamisotsuse ja mille tegevustega alustati 2024. aastal:

Piirkondliku ettevétlus- ja elukeskkonna arendamise (PEEK) meede, projekt "Parnumaa
innovatsioonikeskus KOBAR". Projekti periood 2024-2026, projekti kogumaksumus 3,9 miljonit
eurot (toetus 75%, omaosalus 25%). Parnumaa innovatsioonikeskuse KOBAR
edasiarendamine maakonnalleseks teadmussiirde taristuna toimivaks regionaalseks
innovatsioonisiisteemiks, milles ressursitdhus koost6d regionaalse konkurentsivéime
tdstmiseks atraktiivse elu-, t66- ja ettevdtluskeskkonna kujundamisel péhineb viisikheeliksi
mudelil, kus omavahel on seotud ettevotlus (sh ettevétlusinkubaator, ettevétjate
esindusorganisatsioonid jne), teadus (Ulikoolid), avalik sektor, kodanikulhiskond ning
keskkond.

Vaikese ja keskmise suurusega ettevétjate kestliku majanduskasvu ja konkurentsivbime
téhustamise meede, projekt “Parnumaa disainiKOBAR”. Projekti periood 2024-2026, projekti
kogumaksumus 151 tuhat eurot (toetus 75%, omaosalus 25%). Parnumaa Arenduskeskuse
disainikOBARa arenguprogrammi eesmark on suurendada Parnumaa ettevotete
disainipadevust ning luua eeldused Parnumaal loomemajanduse valdkonnas tegutsevate
ettevotete konkurentsivdime kasvuks. Loomeettevdtjate tugiteenused ja disaini rolli
tootearenduses téhtsustav arenguprogramm on suunatud Parnumaa disainiKOBARa
arendamiseks, disainihuviliste P&rnumaa ettevbtjate kogukonna kasvatamiseks ning
ettevotjate disainiteadlikkuse suurendamiseks.

Erik Reinhold
juhatuse liige
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kéaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kéaibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused
Kokku luhiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2023

259 294
101 592
360 886
360 886

59 428
137 507
196 935
196 935

162 664

1287
163 951
360 886

2023. a. majandusaasta aruanne

31.12.2022 Lisanr

215 354 2
65351 3,4,8

280 705

280 705

47200 4,6,7
70 841 8
118 041
118 041

147 360

15 304
162 664
280 705
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Tulemiaruanne

(eurodes)
2023 2022 Lisanr
Tulud
Annetused ja toetused 911 886 741982 8
Tulu ettevotlusest 38 765 23 415 59
Kokku tulud 950 651 765 397
Kulud
Jagatud annetused ja toetused -26 288 -10401 10
Mitmesugused tegevuskulud -350 204 -271 186 5,11
T66joukulud -536 975 -439 507 12
Muud kulud -35 927 -29 029 13
Kokku kulud -949 394 -750 123
Pdhitegevuse tulem 1257 15274
Intressitulud 30 30 14
Aruandeaasta tulem 1287 15 304
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus
Laekunud intressid
Kokku rahavood p6&hitegevusest

Kokku rahavood

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses

Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2023

1257
-36 241
78 894
30

43 940
43 940
215354
43 940
259 294

2022

15274
123 368
-181 927
30

-43 255
-43 255
258 609
-43 255

215 354

2023. a. majandusaasta aruanne

Lisa nr

3,4,8
4,6,8
14
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2021
Aruandeaasta tulem
31.12.2022
Aruandeaasta tulem

31.12.2023

147 360
15 304
162 664
1287
163 951

Kokku netovara

2023. a. majandusaasta aruanne

147 360
15304
162 664
1287

163 951
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

SA Parnumaa Arenduskeskus on koostanud 2023. raamatupidamise aastaaruande vastavalt Raamatupidamiseseaduse § 17-le, aruanne on
kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga, mis tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pGhimdtetele.

Eesti finantsaruandluse standardi p6hinduded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, avaliku sektori finantsarvestuse ja
-aruandluse juhendis ning Rahandusministri maarusega kehtestatud Raamatupidamise Toimkonna juhendites.

SA Parnumaa Arenduskeskus on riigiraamatupidamiskohuslane.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lahtutud soetusmaksumuse printsiibist, valja arvatud juhtudel, kui see on kirjeldatud
alljargnevates arvestuspShimdtetes.

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lahtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist.

Rahavoogude aruandes kajastatakse aruandeperioodi laekumisi ja valjamakseid, ruhmitatuna pdhitegevuse, investeerimistegevuse
ja finantseerimistegevuse rahavoogudeks. Rahavoogude aruandes on rahavood &ritegevusest koostatud kaudsel meetodil.

SA Péarnumaa Arenduskeskuse raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Arvestuspdhimaétete vdi informatsiooni esitusviisi muutused

Arvestusp8himaétteid ei ole vorreldes eelmise aruandeperioodiga muudetud.

Raha
Bilansis kajastatakse raha kirjel pangas olevate arvelduskontode jaéke, sularahakassat ei ole ja sularahas tehinguid ei teostata.

Nduded ja ettemaksed

Noéuded on kajastatud korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. Ndudeid kajastatakse bilansis ndudediguse tekkimise momendil

ning hinnatakse lahtuvalt tdenéoliselt laekuvatest summadest. Kui ndude laekumine loetakse osaliselt voi téaielikult ebatdenéoliseks,
kajastatakse see nduete bilansilise vaartuse vahendamisena ja kantakse kuludesse.

Nduete laekumise tdendosust hinnatakse iga kliendi kohta eraldi, arvestades informatsiooni kliendi maksevdime kohta. Nduded, mis laekuvad
maksegraafikute alusel ei ole alla hinnatud.

Nouet loetakse lootusetuks, kui juhtkonna hinnangul puuduvad vdimalused ndude sissendudmiseks. Lootusetuid ndudeid bilansis ei kajastata.

Materiaalsed ja immateriaalsed p&hivarad

Materiaalse pohivarana kajastatakse varasid eeldatava kasuliku elueaga Ule ihe aasta ja soetusmaksumusega alates 10 000 eurot.

Varad, mille kasulik eluiga on Ule Ghe aasta, kuid mille soetamismaksumus on alla 10 000 euro, kajastatakse bilansivélise varana ja kantakse
soetamisel kuludesse.

Madalama soetusmaksumusega vdi lihema kasuliku elueaga varaobjektide Ule, millised on soetamisel kuludesse kantud, peetakse arvestust
bilansivaliselt vastavalt RPS satestatule ja lahtudes otstarbekusest.

Materiaalne pShivara on kajastatud bilansis soetamismaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum. Kulumi arvestamisel
kasutatakse lineaarset meetodit. Kulumi norm maératakse igale p&hivara objektile eraldi, sdltuvalt selle kasulikust

elueast. Pdhivara kasulikku eluiga inventeeritakse aastainventuuri kaigus. Kui vara hinnanguline kasulik eluiga erineb oluliselt

eelnevalt kehtestatust, siis muudetakse vara jérelejaénud kasulikku eluiga, millest tulenevalt muutub jargmiste perioodide varale

arvestatav kulum.

Pdhivarade arvelevdtmise alampiir 10 000

Rendid

24



Sihtasutus Parnumaa Arenduskeskus 2023. a. majandusaasta aruanne

Kapitalirendina kasitletakse rendilepingut, mille puhul k&ik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hiived kanduvad Ule rentnikule.
Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina.

Aruandekohustuslane kui rentnik
Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt kuluna.

Aruandekohustuslane kui rendileandja
Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt tuluna.

Annetused ja toetused

Sihtfinantseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud ja teatud tingimustega seotud toetusi, mille korral sihtfinantseerimise andja kontrollib
toetuse sihiparast kasutamist.

Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna v8i kuluna enne, kui toetuse saaja on teinud kulutused, milleks sihtfinantseerimine oli ette néhtud,

ning eksisteerib piisav kindlus, et sihtfinantseerimine leiab aset.

Saadud sihtfinantseerimise kajastamisel rakendatakse brutomeetodit, mille jérgi kajastatakse nii saadud sihtfinantseerimist kui ka selle arvel
tehtud kulusid vdi pdhivara soetust mélemaid eraldi.

Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lahtutakse tulude ja kulude vastavuse printsiibist ning tulu sihtfinantseerimisest

kajastatakse proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega.

Sihtfinantseerimise korral pShivara soetamiseks vdetakse vara bilansis arvele tema soetusmaksumuses, sihtfinantseerimise summa

aga kajastatakse tuluna samal ajal kui kdik néutud tingimused on taidetud.

Tegevustoetused antakse saajale lahtudes tema pd&hikirjalistest Ulesannetest ja arengudokumentides maaratud eesmarkidest. Tegevustoetust
kajastatakse tuluna/kuluna raha tlekandmisel v&i laekumisel.

Tulud

Tulud vbetakse arvele tekkepGhiselt vastavalt tulu tekkimist kajastavatele dokumentidele. Tulu teenuste miugist kajastatakse teenuse
osutamisel, mille kohaselt kajastatakse teenuse osutamisest saadavad tulud proportsionaalselt samades perioodides kui teenuse osutamisega
kaasnevad kulud.

Intressitulu kajastatakse siis, kui tulu laekumine on tden&oline ja tulu suurust on vdimalik usaldusvaarselt hinnata.

Kulud

Kulude arvestus on tekkep8hine ja aruande koostamisel arvestatakse, et jargneva perioodi tulude teenimisega seotud kulu kajastatakse
ettemakstud tulevaste perioodide kuludena.

Maksustamine

Pdhivara ja varude soetamisel tasutud mittetagastatavad maksud ja I18ivud (néiteks kdibemaks, kuna ostja ei ole kaibemaksukohustuslane)
kajastatakse soetamishetkel kuluna ning neid ei kajastata varade soetamismaksumuse koosseisus.

Seotud osapooled

Aruande koostamisel loetakse seotud osapoolteks SA Parnumaa Arenduskeskuse asutajaid, ndukogu ja juhatuse liikmeid, nende
isikute lahedasi perekonnaliikmeid ja nende kontrollitavaid vdi nende olulise mdju all olevaid ettevétjaid.

Lisa 2 Raha

(eurodes)
31.12.2023 31.12.2022
Swedbank 259 294 215 354
Kokku raha 259 294 215 354

Pangakontode jaagid on inventeeritud ja vBrreldud vastavate raamatupidamisregistritega. Sularahakassat Parnumaa Arenduskeskusel ei ole.
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Lisa 3 Nouded ja ettemaksed

(eurodes)
31.12.2023 12 kuu jooksul Lisa
nr
Nduded ostjate vastu 2 886 2 886
Ostjatelt laekumata
3486 3486
arved
Ebatdenéoliselt
N -600 -600
laekuvad nduded
Maksude ettemaksed ja
o 16 134 16 134 4
tagasinduded
Ettemaksed 28 28
Tulevaste perioodide
28 28
kulud
Saamata sihtfinantseerimine 82544 82544 8
Kokku nduded ja
101 592 101 592
ettemaksed
31.12.2022 12 kuu jooksul Lisa
nr
Nouded ostjate vastu 2129 2129
Ostjatelt lackumata
2189 2189
arved
Ebatdenéoliselt 60 60
laekuvad nduded
Ettemaksed 28 28
Muud makstud
28 28
ettemaksed
Saamata sihtfinantseerimine 63194 63194 8
Kokku nduded ja
65 351 65 351

ettemaksed

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(eurodes)
31.12.2023 31.12.2022
Ettemaks Maksuvdlg Maksuvélg
Ettevotte tulumaks 54 0
Uksikisiku tulumaks 8 550 5631
Erisoodustuse tulumaks 60
Sotsiaalmaks 14 934 9 850
Kohustuslik kogumispension 658 356
Toéo6tuskindlustusmaksed 986 593
Ettemaksukonto jaak 16 134
Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad 16 134 25182 16 490
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K&ik maksuvélad on I8plikult tasutud 10.01.2024.

Vaata lisa 3 ja 6.

Lisa 5 Kasutusrent
(eurodes)

Aruandekohustuslane kui rendileandja

2023 2022 Lisanr
Kasutusrenditulu 1758 0 9
Jargmiste perioodide kasutusrenditulu mittekatkestatavatest lepingutest
31.12.2023 31.12.2022 Lisanr
12 kuu jooksul 2280 0
1-5 aasta jooksul 570 0

Aruandeperioodil kehtinud lepingud:

1) Destination Parnu MTU 24.03.2023 sdImitud biirooruumide (irileping Ringi tn 35, Parnu tahtajaga 1 aasta. Uus udrileping on
s6Imitud 24.03.2024 tahtajaga 1 aasta.

Aruandekohustuslane kui rentnik

2023 2022 Lisanr

Kasutusrendikulu -9443 -14 886 11

Jargmiste perioodide kasutusrendikulu mittekatkestatavatest lepingutest

31.12.2023 31.12.2022 Lisanr
12 kuu jooksul -9 975 -15 000
1-5 aasta jooksul -45 188 -80 000
Ule 5 aasta -51 000 -153 350

Aruandeperioodil kehtinud lepingud:

1) Tartu Ulikooliga 15.07.2021 s8lmitud biirooruumide Urileping aadressil Ringi tn 35, Parnu. Utirilepingu kehtivus on 12 aastat ja 8 kuud.
Ulirnik investeeris lepingu objekti (hoone olulistesse osadesse) 488 390 eurot ja nimetatud summat arvestades kehtib lepingus

margitud Gdrimaar kogu lepinguperioodil ja tdri arveid ei esitata.

Jargmiste perioodide kasutusrendikulu mittekatkestatavatest lepingutest on kajastatud Ringi tn 35 biirooruumide kasutamisega seotud kulud.

2) Telia Eesti AS sdlmitud viiele tddarvutile kasutusrendileping. Lepingute I6pptahtajad: kolm lepingut 20.12.2025, ks leping 20.01.2026 ja
ks leping 20.01.2027.
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Lisa 6 Volad ja ettemaksed
(eurodes)

31.12.2023
Volad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad
Muud kohustised
Kokku vélad ja ettemaksed
31.12.2022

Vélad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad
Muud kohustised

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 7 VOlad to6ovotjatele
(eurodes)

Puhkusetasude kohustis
Vélad majanduskulude eest
Isikliku sdiduauto kasutamise huvitis

Kokku vélad to6votjatele

2 756
31034
25182

456
59 428

4100
26 154
16 490

456

47 200

31.12.2023
30 587

288

159

31034

2023. a. majandusaasta aruanne

12 kuu jooksul

12 kuu jooksul

31.12.2022
25017
310

827

26 154

Lisa nr

Lisa 8 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused

(eurodes)

2 756
31034
25182

456
59 428

4100
26 154
16 490

456
47 200

Lisa nr

Lisanr
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31.12.2021

Néuded

Kohustised

Sihtfinantseerimine pdhivarade soetamiseks

Rahandusministeerium

Kokku
sihtfinantseerimine
pbhivarade
soetamiseks

129 850

129 850

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Parnumaa
Omavalitsuste Liit

Parnu Linnavalitsus
Rahandusministeerium

Maakondlikud
Arenduskeskused MTU

Keskkonnainvesteeringute
Keskus

Kodanikutihiskonna
Sihtkapital SA

Euroopa Komisjon
Muud ettevdtjad

Kokku
sihtfinantseerimine
tegevuskuludeks

Kokku
sihtotstarbelised
tasud, annetused ja
toetused

33 866

22 460

56 326

186 176

87 877

44198

7461

139 536

139 536

Laekunud

129 850

129 850

214 351

80 884
192 105

126 393

22 460

29 035

31860
9404

706 492

836 342

2023. a. majandusaasta aruanne

Tagasi Kajastatud
makstud tulemiaruandes
231 387
-40 073 85 009
197 308
157 979
29 035
31 860
9 404
-40 073 741 982
-40 073 741 982

31.12.2022

Néuded

39 069

24 125

63 194

63 194

Kohustised

70 841

70 841

70 841

29
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Sihtasutus Parnumaa Arenduskeskus

2023. a. majandusaasta aruanne

31.12.2022 Laekunud Tagasi Kajastatud 31.12.2023 Lisa
tulemiaruandes
Néuded Kohustised e Néuded Kohustised nr
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks
Parnumaa
. . 70 841 162 111 237 302 4 350 3,15
Omavalitsuste Liit
Pé&rnu Linnavalitsus 95 000 95 000
Rahandusministeerium 39 069 106 086 67 017
Maakondlikud
. 24 125 182 104 157 979
Arenduskeskused MTU
Kodanikutihiskonna
. . 34 088 34 088
Sihtkapital SA
Tervisekassa 11775 11775
Ettevdtluse ja
Innovatsiooni 3340 3340
Sihtasutus
Regi I- j
egonadtia 136 962 215 156 78194 3
Pd&llumajandusministeerium
Euroopa Komisjon 37 200 37 200
Teknologian
) 165 550 28 043 137 507
Tutkimuskeskus
Jyvaskylan
i 22 077 22077
Ammattikorkeakolulu
P&hjamaade Ministrite
. 1534 1534
Ndukogu
Parnumaa Kodukant
. 900 900
MTU
Green Net Finland RY 475 475
Kokku
sihtfinantseerimine 63 194 70 841 959 202 911 886 82 544 137 507
tegevuskuludeks
Kokku
sihtotstarbelised
. 63194 70 841 959 202 911 886 82 544 137 507
tasud, annetused ja
toetused
Lisa 9 Tulu ettevdtlusest
(eurodes)
2023 2022 Lisanr
Tulu koolitusteenuste ostutamisest 5029 5120
Muu teenuste mulgitulu 31978 18 295
Ruumide Gdritulu 1758 0 5
Kokku tulu ettevétlusest 38 765 23415

Kirjel muu teenuste mudgitulu on kajastatud:
Oppereiside osalustasud.

korteriuhistutele ostutatud néustamisteenused, inkubatisooniteenused, ettevdtjatele korraldatud
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Lisa 10 Jagatud annetused ja toetused

(eurodes)
2023 2022
Tartu Ulikool -25 288 0
Liikmemaksud -1 000 -1 000
KOBAR kulude katmine 0 -610
Parnumaa Omavalitsuste Liit - maakonna identiteedi 0 4166
kulude vahendamine
Parnumaa Lastekaitse Uhing - toetus 0 -500
Arengustipendium 0 -4125
Kokku jagatud annetused ja toetused -26 288 -10 401

1. Tartu Ulikooli Parnu Kolledzi koostdéleping, uuring "Parnumaa innovatsioonikeskuse KOBAR tegevussuundade edasiarendamine”.

2. Likmemaks MTU Maakondlikud Arenduskeskused

Lisa 11 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)

2023 2022 Lisanr
Uir ja rent -9 443 -14 886 5
Mitmesugused birookulud -13 605 -9 399
Uurimis- ja arengukulud 0 -27 925
Lahetuskulud -13 822 -6 785
Koolituskulud -12 106 -19 625
Esindus- ja vastuvdtukulud -296 -49
Juriidilised- ja personaliteenused 0 -3 350
Isikliku sBiduauto kasutamise hivitis -8 335 -8 249
IT-kulud ja arendustd6d -11 346 -10 297
Inventarikulud -278 -187
Tervise edendamise kulud -2433 -1 968
Urituste korraldamise kulud -260 121 -143 882
Reklaamikulud -18 419 -24 584
Kokku mitmesugused tegevuskulud -350 204 -271 186
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Lisa 12 To6joukulud

(eurodes)

Palgakulu

Sotsiaalmaksud

Puhkusekohustis

Tootajatele tehtud erisoodustused
Kokku t66jdukulud

Tdotajate keskmine arv taandatuna taistodajale

Lisa 13 Muud kulud

(eurodes)

Kahjum valuutakursi muutustest

Trahvid, viivised ja hivitised
Kaibemaksukulu

Kulu ebatdené&oliselt lackuvatest arvetest

Kokku muud kulud

Lisa 14 Intressitulud
(eurodes)

Intressitulu hoiustelt

Kokku intressitulud

Lisa 15 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rihmade 18ikes
LUHIAJALISED
Néuded ja ettemaksed
Asutajad ja likmed
Kokku nduded ja ettemaksed
Vélad ja ettemaksed
Asutajad ja likmed

Kokku vélad ja ettemaksed

2023
-396 052
-134 906

-4 163
-1 854
-536 975
14

2023

-35 387
-540

-35 927

2023
30
30

31.12.2023

4 350
4 350

2022
-325 205
-109 573

-3 475
-1254
-439 507
13

2022

-150
-28 500
-377

-29 029

2022
30
30

31.12.2022

70 841
70 841

2023. a. majandusaasta aruanne

Lisa nr
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MUUDUD 2023
Teenused
Asutajad ja likmed

Kokku muadud

OSTETUD 2023
Teenused
Asutajad ja likmed

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning
olulise osalusega eraisikust
omanikud ning nende valitseva voi
olulise mdju all olevad ettevdtjad

Kokku ostetud

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud
olulised soodustused

Arvestatud tasu

Isikliku s6iduauto td60sditudeks kasutamise hiivitis

2023
37 000
427

4016
4016

4613

4613

SA Parnumaa Arenduskeskuse asutajad on Parnumaa Omavalitsuste Liit ja Parnu linn.

Info asutajatelt saadud toetuste kohta on lisas 8.

Teenused

Teenused

2022
34 450
499

2023. a. majandusaasta aruanne

2022

2022

6 827
6 827

1590

102

1692
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Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuup&ev on: 11.04.2024

Sihtasutus Parnumaa Arenduskeskus (registrikood: 90014158) 01.01.2023 - 31.12.2023 majandusaasta aruande andmete digsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ERIK REINHOLD Juhatuse liige 11.04.2024



SOLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutus Parnumaa Arenduskeskus ndukogule
Arvamus

Oleme auditeerinud Sihtasutus Parnumaa Arenduskeskus (sihtasutus) raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga
31.12.2023 ning tulemiaruannet, rahavoogude aruannet ja netovara muutuste aruannet eeltoodud kuupdeval I6ppenud aasta kohta ja
raamatupidamise aastaaruande lisasid, sealhulgas markimisvaarsete arvestuspdhimdtete kokkuvdtet.

Meie arvates kajastab kaasnev raamatupidamise aastaaruanne kdigis olulistes osades Giglaselt sihtasutuse finantsseisundit seisuga 31.12.2023
ning sellel kuupaeval I6ppenud aasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

Arvamuse alus

Viisime auditi 1&abi kooskdlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti). Meie kohustusi vastavalt nendele standarditele kirjeldatakse
téiendavalt meie aruande osas ,Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga”. Me oleme sihtasutusest
sOltumatud kooskdlas kutseliste arvestusekspertide eetikakoodeksiga (Eesti) (sh sdltumatuse standardid), ja oleme taithud oma muud
eetikaalased kohustused vastavalt nendele nduetele. Me usume, et auditi tdendusmaterjal, mille oleme hankinud, on piisav ja asjakohane aluse
andmiseks meie arvamusele.

Muu informatsioon

Juhtkond vastutab muu informatsiooni eest. Muu informatsioon hélmab tegevusaruannet, kuid ei h6lma raamatupidamise aastaaruannet ega
meie vandeaudiitori aruannet. Meie arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta ei h6lma muud informatsiooni ja me ei tee selle kohta mingis
vormis kindlustandvat jareldust.

Seoses meie raamatupidamise aastaaruande auditiga on meie kohustus lugeda muud informatsiooni ja kaaluda seda tehes, kas muu
informatsioon lahkneb oluliselt raamatupidamise aastaaruandest v3i meie poolt auditi kdigus saadud teadmistest voi tundub muul viisil olevat
oluliselt vaarkajastatud.

Lisaks on meie kohustus avaldada, kas tegevusaruandes esitatud informatsioon on vastavuses kohalduvate seaduses satestatud néuetega.

Kui me teeme tehtud t66 pdhjal jarelduse, et muu informatsioon on eespool toodu osas oluliselt vaarkajastatud, oleme kohustatud sellest faktist
aru andma.

Meil ei ole sellega seoses millegi kohta aru anda ning avaldame, et tegevusaruandes esitatud informatsioon on olulises osas kooskélas
raamatupidamise aastaaruandega ning kohalduvate seaduses séatestatud nduetega.

Juhtkonna ja nende, kelle tlesandeks on valitsemine, kohustused seoses raamatupidamise aastaaruandega

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja diglase esitamise eest kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga ja sellise
sisekontrolli eest, nagu juhtkond peab vajalikuks, et vBimaldada kas pettusest v3i veast tulenevate oluliste véarkajastamisteta raamatupidamise
aastaaruande koostamist.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on juhtkond kohustatud hindama sihtasutuse suutlikkust jatkata jatkuvalt tegutsevana, esitama
infot, kui see on asjakohane, tegevuse jatkuvusega seotud asjaolude kohta ja kasutama tegevuse jatkuvuse arvestuse alusprintsiipi, valja
arvatud juhul, kui juhtkond kavatseb kas sihtasutuse likvideerida v8i tegevuse I6petada voi tal puudub sellele realistlik alternatiiv.

Need, kelle Glesandeks on valitsemine, vastutavad sihtasutuse raamatupidamise aruandlusprotsessi ule jarelevalve teostamise eest.
Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga

Meie eesmark on saada pdhjendatud kindlus selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne tervikuna on kas pettusest v6i veast tulenevate
oluliste vaarkajastamisteta, ja anda vélja vandeaudiitori aruanne, mis sisaldab meie arvamust. Pdhjendatud kindlus on kdrgetasemeline kindlus,
kuid see ei taga, et olulise vaarkajastamise eksisteerimisel see kooskdlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti) labiviidud auditi
kaigus alati avastatakse. Vaarkajastamised vdivad tuleneda pettusest v0i veast ja neid peetakse oluliseks siis, kui vdib pShjendatult eeldada, et
need vdivad Uksikult v6i koos m&jutada majanduslikke otsuseid, mida kasutajad raamatupidamise aastaaruande alusel teevad.

Kasutame auditeerides vastavalt rahvusvaheliste auditeerimise standarditele (Eesti) kutsealast otsustust ja sdilitame kutsealase skeptitsismi
kogu auditi kdigus. Me teeme ka jargmist:

- teeme kindlaks ja hindame raamatupidamise aastaaruande kas pettusest voi veast tuleneva olulise vaarkajastamise riskid, kavandame ja
teostame auditiprotseduurid vastuseks nendele riskidele ning hangime piisava ja asjakohase auditi tdendusmaterjali, mis on aluseks meie
arvamusele. Pettusest tuleneva olulise vaarkajastamise mitteavastamise risk on suurem kui veast tuleneva vaarkajastamise puhul, sest pettus
vOib tdhendada salakokkulepet, v8ltsimist, info esitamata jatmist, vaaresitiste tegemist vdi sisekontrolli eiramist;



- omandame arusaamise auditi puhul asjassepuutuvast sisekontrollist, et kavandada nendes tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid
mitte arvamuse avaldamiseks sihtasutuse sisekontrolli tulemuslikkuse kohta;

- hindame kasutatud arvestuspdhimdtete asjakohasust ning juhtkonna arvestushinnangute ja nendega seoses avalikustatud info pdhjendatust;

- teeme jarelduse juhtkonna poolt tegevuse jatkuvuse arvestuse alusprintsiibi kasutamise asjakohasuse kohta ja saadud auditi tdendusmaterjali
pdhjal selle kohta, kas esineb olulist ebakindlust sindmuste vd&i tingimuste suhtes, mis vdivad tekitada mérkimisvaarset kahtlust sihtasutuse
suutlikkuses jatkata jatkuvalt tegutsevana. Kui me teeme jarelduse, et eksisteerib oluline ebakindlus, oleme kohustatud juhtima vandeaudiitori
aruandes tahelepanu raamatupidamise aastaaruandes selle kohta avalikustatud infole v&i kui avalikustatud info on ebapiisav, siis modifitseerima
oma arvamust. Meie jareldused pdhinevad vandeaudiitori aruande kuup&evani saadud auditi tdendusmaterjalil. Tulevased stindmused voi
tingimused v@ivad siiski kahjustada sihtasutuse suutlikkust jatkata jatkuvalt tegutsevana;

- hindame raamatupidamise aastaaruande dUldist esitusviisi, struktuuri ja sisu, sealhulgas avalikustatud informatsiooni, ning seda, kas
raamatupidamise aastaaruanne esitab aluseks olevaid tehinguid ja sindmusi viisil, millega saavutatakse diglane esitusviis.

Me vahetame nendega, kelle Ulesandeks on valitsemine, infot muu hulgas auditi planeeritud ulatuse ja ajastuse ning markimisvaarsete auditi
tahelepanekute kohta, sealhulgas mis tahes sisekontrolli markimisvaarsete puuduste kohta, mille oleme tuvastanud auditi kdigus.

/digitaalselt allkirjastatud/

Krista Lehtsalu

Vandeaudiitori number 279

Osalihing Infora

Audiitorettevdtja tegevusloa number 51

Tallinna tn 19/21, Viljandi linn, Viljandi maakond, 71013
11.04.2024
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Tegevusalad

Tegevusala EMTAK kood

Aringustamine jm juhtimisalane ndustamine 70221

Sidevahendid
Liik Sisu
Mobiiltelefon +372 55517755

E-posti aadress info@parnumaa.ee

Pd&hitegevusala
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